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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmaddrél és az Esélyegyenl&ség El6mozditasardl sz6lé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl&ségi mentorokrdl szélé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,Mddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c.
dokumentum szerint 4tdolgozva, Ordacsehi Koézség Onkorményzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenlségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mdas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények miikodtetését. Villalja tovabbda, hogy az Esélyegyenl@ségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem
allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgilja.

A telepiilés bemutatasa
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Helyi Epitési Szabalyzat, Telepiilésfejlesztési koncepci6, Onkormanyzat intézményének szakmai programja



Ordacsehi 1939-ben jétt létre Orda és Balatoncsehi egyesitésébdl. A telepiilés lakéi torténelmi
telepiilésként tartjak szamon Ordacsehit; Orda és Csehi belteriilete a XIX. szazadi vizrendezés
utdn keriilt egy kilométerre a Balaton partjatol. Beszédes a telepiilés neve: az Orda Gsi, térok név,
horda a jelentése. Koppany allatcsordait nevezhették igy, és utal az Arpéad-kori kirdlyi
erdSispansagokra is. A Csehi a népnév birtoklast kifejez6 -i képzés szarmazéka. Az irasos
dokumentumokat vizsgalva, régebbi telepiilés Orda, mely 866-ban mar létezett és temploma is
volt. 1230-b8l mér konkrét adat &ll rendelkezésiinkre Orda létesitését illetéen. Csehi elsé
okleveles emlitése 1333-bdl vald, i- képz6é nélkiili Csehy alakban. Ekkor mar a tizedszeddk
megkezdték miikédésiiket és mind Ordat, mint Csehit plébanias helyként emlitik. A telepiilés
mellett a térok hédoltsag kordban két vaér is allt, Kisvar és Zarda var, mely varak a torok kiverése
utdn masfél évtizeddel népesiiltek be ismét. A mai Csehi templomot, a Bosnyak csalad emeltette
1763-ban. Késébb 1832-ben épitették at késé barokk stilusban. A kornyék a sz6lGsgyoroki
Jankovics csalad birtoka lett. Az 1939-es kozigazgatasi rendezés alkalmaval egyesitették a két
kdzséget, melynek eredményeként sok vita utdn Balatoncsehi, majd Csehiorda végil a Il.
vildighdbor( utédn az Ordacsehi nevet kapta. A teleplilés balaton-parti 500 m-es teriiletét, 1970-
ben Fonyddhoz valé csatolas alkalmaval Balatonboglar és Fonyéd felosztotta egymas kozt. A
kozség kordbban kizdrélag mez8gazdaségi jellegli volt, ahol a lakossdg nagy része
allattenyésztéssel és szantdéféldi termeléssel foglalkozott. A 2000-es évre az allattenyésztés
gyakorlatilag megsziint, a korszerli mezGgazdasagi termelés pedig mar csak néhany csalad
megélhetését biztositja. A lakossdg megélhetése a kdrnyezd telepiiléseken levé turisztikai
szolgéltatasokbdl és a telepiilés teriiletén levé nagy létszamu nyaralénak haszndlt ingatlan
mikodésének szolgaltatasabdl adodik. A telepiilés jellege az elmialt 20 évben teljesen
megvaltozott, ma els@sorban alvé-idilé falu jellege kezd dominalni. Kérnyezetkimélg lizemi
teriiletek a lakott részektdl tavol, a kiilteriileten taldlhatdk. A lakott teriileten keresztiil megsz{iné
tehergépkocsi forgalom miatt a nyugodt, csendes kérnyezet vérhatéan tovabb fogja névelni a
lakossag létszamat. A telepiilés teljes varosi komforttal: kézmiivel, és Gthalézattal rendelkezik.
Jelenlegi létszdamunk mintegy 460 ingatlanon, 879 f6. (2021-es adat) Az allandd (idiilGket
fenntartd létszam kb. 140. A turisztikai szolgaltatasok egyre szélesebb kérét tudjuk biztositani,
példaul a borit dllomasaként nyilvantartott Csehivolgyi Pincevendégld, ahol a kdrnyék rendkiviil
gazdag sz6l6terméséhél késziilt borokat lehet megkdstolni.

1. szdmu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
Ev Fé Valtozas
(TS 001)

2018 777 bazis év

2019 815 104,89%

2020 800 98,16%

2021 823 102,88%

2022 794 96,48%

2023 749 94,33%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépesség a telepiilésen lakdhellyel rendelkez6, masutt tartézkodasi hellyel nem rendelkezé
személyeket jelenti. A téblazatbdl lathato, hogy a telepiilés lakénépessége 2021. 6ta csokken.
2021-ben, a koronavirus jarvany idGszaka alatt valamelyest nétt az el6z6 évekhez képest, mivel a
varosokbdl tobben vidékre koltdztek, a Balaton melletti falvakba. 2022. évtdl a lakénépesség
szamaban csékkenés tapasztalhato, az el6z6 évhez viszonyitva 29 f6ével, ami azt jelenti, hogy a
korabbi években tapasztalhatd bevandorlassal ellentétben megindult a telepiilésrél torténd

elvandorlas.

2. szémui tébldzat - Alland 6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
5 Az élland6 népességbdl amegfelels
koresoportd ndk és férfiak ardnya (%)
Korcsoport
il Pk (t:;s;?:)n :résrg;‘.:,y ::’:m?)
Alland6 népesség sztdma (férfiak TS 004, nék TS006) 441 438 879 50,17% 49,83%
0-2 évesek (Gsszes széma TS 008, ardnya TS009) 26 2,96%
|0-14 éves (férfiak TS010, ardnya TS011; n6k 75012, ardnya TS013) 61 51 112 6,94% 5,80%
15-17 éves(férfiak TS014, ardnya 1S015; n8k TS 016, ardnya T5017) 6 3 9 0,68% 0,34%
18-59 éves(férfiak TS018, ardnya TS019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 237 213 450 26,96% 24,23%
60-64 éves(férfiak TS022, ardnya TS023; n6k TS 024, ardnya T5025) 33 46 7% 3,75% 5,23%
65 évfeletti (férfiak 75026, ardnya TS027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 104 125 229 11,83% ]14,22%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

= '0-14 évesek
m 15-17 évesek
» 18-59 évesek
© 60-64 évesek
49% m 65 év felettiek'

A demografiai adatok vizsgalatanal fontos jelz6szam a népesség korcsoport szerinti megoszlasa.
Az adott teriileten bejelentett lakdhellyel (dllandé lakassal) rendelkez6 személyek tartoznak a
bejelentett allandé népesség korébe. Az allandd népességen beliil a nék aranya 49,83 %, a
férfiaké 50,17 %, tehat az orszagos tendenciatdl eltéréen a férfiak vannak tébbségben. Az allandé
népességen beliil a 18-59, és a 65 év felettiek szdma a legmagasabb. A férfiak aranya a 0-14, a
15-17 és a 18-59 évesek korosztalydban magasabb, viszont a 60-64 és a 65 év felettiek
korosztalydban ez az ardny megfordul, ott a nék vannak magasabb ardnyban.



3. szamu tablazat - Oregedési index
Ev 65 év feletti llandé 0-14 éves koru
lakosok szdma (f6) allandé lakosok Oregedési index
(TS 026 és TS 028 szama (f6) %
dsszesen) (TS 010 és TS 012 (TS 030)
osszesen)
2018 202 86 234,88%
2019 206 99 208,08%
2020 219 104 210,58%
2021 229 112 204,46%
2022 239 115 207,83%
2023 235 100 235,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut, a népesség
korbsszetétele valtozdsdnak és az eloregedés folyamatanak legfontosabb indikdtora, mely a
demogréfiai jové szempontjabol kiemelt jelentdségl. Ez az index megmutatja, hogy az adott
telepiilés népességére mi a jellemzé: amennyiben 100 alatti az index, akkor tilstlyban vannak a
14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év
felettiek vannak tobben, és a telepiilés eléregedd. Fenti tablazatbol jol lathato, hogy
telepiilésiinkén 2022-ig folyamatosan emelkedik mind a 65 év felettiek, mind pedig a 0-14 évesek
szama. Az éregedi index idGszakos csdkkenés utdn ujbol novekvd tendenciat mutat, ez azt jelenti,
hogy tébb, mint kétszer annyi a 65 év felettiek szdma, mint a 0-14 éves korosztalyé. Ordacsehi
telepiilésszerkezete eloregedd, magas a haldlozasok szama, és kevés gyermek sziiletik.
Esélyegyenléségi szempontbdl ez Ugy értelmezhetd, hogy az idések fokozottabb ellatasara van
sziikség.



2012. 6ta a 65 év felettiek szima mintegy tizezerrel nétt a Balaton kérnyékén: 212-ben 51 ezren,
mig tavaly mdr 61 ezren laktak a té kérnyékén. A 18 év alatti fiatalok szama stagndl, az aktiv
koruak (18-64) szdma pedig folyamatosan csékken — irta az ESPON (Eurdpai Teriiletfejlesztési és
Kohéziés Megfigyelé Hdlézat) alkalmazott kutatdsi program tavalyi idékézi jelentése. Az iddsek
ardnya a té partjdn dtlagosan 25,1 szdzalék, mig néhdny helységben a 30 szdzalékot is
meghaladja.

Forrds:  https://qubit.hu/2022/09/05/amikor-vege-a-szezonnak-a-nyaralok-hazamennek-a -
nyugdijasok-maradnak-a-balatonnal

A Balaton térségében, ahogyan orszdgosan is, a sziiletések és a haldlozdsok egyenlege évtizedek
éta negativ, vagyis tébben halnak meg a térségben él6k kéziil, mint ahdnyan sziiletnek. Tartds
idétrend vizsgdlatok alapjdn az lidiilékérzet Veszprém varmegyei alrégidjaban a legkedvezébb a
természetes népességvdltozds értéke, de ez is csak relativ kedvezbséget jelent, hiszen mindéssze
annyi mondhaté el, hogy itt csekélyebb az élve sziiletések és a haldlozdsok egyenlegébél adddo
népességveszteség. Ezzel pdrhuzamosan a lakossdg nagymértékii éregedése figyelheté meg. A
100 fiatalkorura juté idéskortak szama a 2005. évi 119 férél 2022-re 197 fére névekedett, vagyis
lényegében kétszer annyian élnek nyugdijas kortiak a Balaton térségében, mint életkezdd
fiatalok. Az éregedési index telepiilési értékei jellemzéen a Balaton-parthoz kézeledve
novekednek. A Koézponti Statisztikai HivatalBalaton Kiemelt Udiil6kérzetre végzett népesség-
eléreszamitdsa néhdny évvel ezel6tt megdllapitotta, hogy a térségben 2062-re minddssze 184
ezer dllandé lakos marad, nagyjabdl egy aktiv kordra jutd egy, jellemzéen iddskoru eltartott
dllampolgdrral — amennyiben a népesedési viszonyokat nem befolydsolja jelentds kiilsé hatds.
Forrds: https://marcaliportal.hu/kozelben/70520-kutatas-a-balatoni-terseg-nepessegenek-
vendegkorenek-épitkezeseinek-alakulasa

4, szamu tablazat - Belfdldi vandorlasok
Ev Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilénbségének 1000 allandd lakosra
vetitett szama (f6)
(15 031)
2018 -3,86
2019 20,10
2020 -9,91
2021 24,65
2022 12,37
2023 -31,11

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Magyarorszagon a bejelentkezések és a kijelentkezések alapjan rendszeresen gy(ijtétt adatokbol
lehet kiszdmolni az odavandorldsi és elvandorlasi aranyszamokat: az odavandorldk, illetve
elvandorlék szamat a telepiilés teljes népességéhez viszonyitjuk, és ezrelékben adjuk meg. Az
odavédndorlasi és elvandorlasi aranyszam kiilénbsége a belsé vandorldsi egyenleg, amely azt
mutatja meg, hogy egy adott telepiilés népessége valamely évben hany ezrelékkel nétt vagy
csdkkent a belsé vandorlas kévetkeztében. Ha a kiilonb6z6 ,tipust” vandorldsokban (allandé
vandorlés, ideiglenes vandorlas, ideiglenes visszavandorlas, illetve 6sszes belfoldi vandorlas)
résztvevdk szamat elosztjuk a népesség szamaval, és kivetitjik ket ezer lakosra, megkapjuk a
nettd belsé vandorlasi aranyszamot. Ez az adat az adott teleplilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv
az egyenleg, akkor az odakoltézés, ha negativ, akkor az elvandorlas a jellemzd.

A téablazatbdl lathatd, hogy telepiilésiinkén 2018-hoz viszonyitva 2019. évben nétt az
odavandorlasok szama, 2020-ban lecstkkent, 2021. évben megugrott, majd 2022-t8l csékkend
tendenciat mutat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonbézetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 032)
2018 -3,86
2019 3,77
2020 -11,15
2021 -9,86
2022 -2,47
2023 -11,67
Forras: TelR, KSH-
TSTAR



Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
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A népesség alakulasat — a vandorlasoktol eltekintve — a sziiletések és a haldlozasok szama és ezek
egyenlege szabja meg. Ez az Un. természetes szaporodas, amely tehat az élvesziiletések és a
haldlozasok kiilénbézete. A természetes szaporodas torténelmi perspektivaban tébbnyire pozitiv
értéki ( az élvesziiletések szama meghaladja a haldlozasokét), ezért a demogréfiai
terminoldgidban a természetes fogyas is beletartozik a természetes szaporodas fogalomkédrébe,
csupdn az el8jele negativ. A természetes szaporodas nyers aranyszama a természetes szaporodas
abszolut szdmdanak a lakossdghoz viszonyitott ardnyat mutatja meg 1000 lakosra szamitva.
Altaldban éves id6szakokra szamitjuk. A tablazat adatai szerint a haldlozdsok szama magasabb,
mint a sziiletéseké, amely szintén a telepiilés eléregedését mutatja.

Ertékeink, kiildetésiink

Esélyegyenl8ségi programunk elkészitése soran arra toreksziink, hogy a telepiilésen él6 &t
célcsoport:

-mélyszegénységben él6k és romak,
-nék,

-gyermekek,

-idések,

-fogyatékossaggal él&k

esélyegyenlségének megvalsitasat elémozditsuk, az egyenld banasmad feltételeit biztositsuk.

Helyi Esélyegyenléségi Programunk (tovabbiakban: HEP) Osszedllitdsakor mar az el6készités
fazisatol kezdve arra toéreksziink, hogy a programterviink valds problémakon és igényeken
alapuljon, a kimunkaldsra keriil6 intézkedési terv redlis sziikségletek kielégitésére iranyuljon.
Ennek érdekében a lehetd legszélesebb korii szakmai partnerség kialakitasara toreksziink az
esélyegyenl8ségi célcsoportokkal foglalkozd allami, 6nkormanyzati, egyhazi szervezetekkel Ggy a
program kidolgozasa, mint annak megvaldsitasa soran.
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Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogo célja

Ordacsehi telepiilés Onkormanyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogaddséval érvényesiteni
kivanja:

az egyenl8 banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgéltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A kéznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint§ intézkedések érdekében
egylittm(kédik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémdk komplex kezelésre szolgédldé (mas telepiilési programokkal sszehangolt) intézkedési
terv megalkotésa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyluttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz8 részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl8ségi szemponthdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoéan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltadrni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlségét elGsegits feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandasmaod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittm(ikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtds soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kévetés, ellen6rzés-
értékelés, kiigazitdés tadmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.
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A HEP jelent8sége

A HEP-ek nem csupdn a felzdrkoézasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzultdcidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet&séget a korményzati célok tarsadalmasitaséra, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informdcidéaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii el6rehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el&iré jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszég az
esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzérk6zas megval6suldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenl bandsmaddrdl és az esélyegyenlGseg
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a torvény végrehajtési rendeletei,

* a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrél” szélé 321/2011. (X1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlSségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

" A Kormény tagjainak feladat- és hatdskorérél szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzérkézdsért felelds tagjaként, a
beltigyminiszter médszertani Gtmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes szempontjair6l.
kiilongs figyelmet forditva a

= 3 Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Maotv.)

» a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

» a foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. t6érvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

»  az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

» a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirdsaira.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia -t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kévetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A n6k szerepének erdsitése a csalddban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szint(i részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkézés politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciék, tovabbd a
koznevelési esélyegyenl8ségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenl6ségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjaral.

2.1 Kapcsolédds helyi stratégiai és teleplilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

-Koltségvetési koncepcio,

-Gazdasagi program,

-Teleplilésfejlesztési koncepcid,
-Telepiilésrendezési terv,

-Helyi Epitési Szabalyzat

-Teleptilésfejlesztési koncepcid

-Onkormdnyzat Intézményének szakmai programja

2.2 A helyi esélyegyenl@ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Statisztikai, demografiai mutaték: TelR, KSH-TSTAR, helyi adatgy(ijtés, Onkormanyzat és
intézménye altal nyljtott elldtasok, szolgéltatasok adatai.

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenl&ség szempontjabél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
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Hianyos és nem egyértelm( statisztikai adatok (pl.: fogyatékkal él6k nyilvantartasa, jévedelmi
viszonyokra vonatkozé adatok). A jogszabalyi valtozasok miatt az ellatdssal kapcsolatos feltételek,
juttatasok modosultak, ezért azok 6sszehasonlitasa nem célszerti.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi
helyzet
Ev Az SZJA adéfizeték |Az SZJA adéfizeték koziil a 0-1
szama millié forintos
jovedelemsavba tartozok
: az allandé népesség az SZJA adodfizet6k
%-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 45,81 35,57
2019 44,23 33,42
2020 42,33 31,61
2021 43,12 28,50
2022 42,70 23,42
2023 0,00 0,00
Forras: TelR,
KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
50
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—i S7JA adofizeték s2dma

§714 adofizetok kozil a 0-1 millid savba tartozdak
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A 3.1. szamu té&blazat a jovedelmi helyzetet mutatja. Az SZJA addfizeték szama az allandé
népesség 42,33-45,81 %-a, amely 2017-2020. évek kozott csokkend tendencidat mutat, majd
2021-t8l emelkedik, 2022-ben ujra csokkenni kezd. 2023-as adat nem all rendelkezésre.

Az SZIA adéfizetSk kéziil a 0-1 millid forintos jovedelemsdvba tartozok az SZJA adodfizetSk
szazalékaban 23,42-35,57 %-at teszik ki, amely folyamatos csokkenést mutat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyQjtitt adatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a
foglalkoztatas el6segitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiiléstinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiillonboz6 korosztélyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata
nemek szerint

Ev Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Férfiak ardnya Né&k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 4,05 6,46 5,26%
2019 5,08 8,27 6,68%
2020 4,59 7,28 5,94%
2021 3,62 6,11 4,87%
2022 3,69 4,15 3,92%
2023 2,62 4,69 3,66%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal
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A fenti adatok arra mutatnak rd, hogy a teljeslakénépességhez képest milyen ardnya a
nyilvantartott allaskeresék szama, ez miként valtozott az elmdlt években, illetve, hogy milyen az
arany a férfiak és nék kozott a vizsgalt teriileten.

Alldskeresé az a személy, aki:

- munkaviszonyban/véllalkozéi jogviszonyban nem all, vagy vallalkozoi jogviszonyat a
jogszabalyban meghatarozott médon szlinetelteti és egyéb keres6tevékenységet sem
folytat, - ide nem értve az alkalmi foglalkoztatasnak mindsiil6 munkaviszonyt és a
nevel&sziil6i foglalkoztatasi jogviszonyt

- oktatdsi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat

- odregségi nyugdijra nem jogosult, valamint megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaiban, rehabilitaciés jaradékban nem részesdl

- munkat akar és tud vallalni, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel
rendelkezik

- a mielébbi elhelyezkedés érdekében a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztélyan
nyilvantartasba veteti magat és

- ajarasi hivatal foglalkoztatasi feladatokat ellatd osztalyaval egyiittmiikadik.

A fenti tablazatbdl lathatd, hogy a munkanélkiiliségi rata mind a férfiak, mind pedig a nék
esetében 2019-ben volt a legmagasabb, azéta a férfiaknal csokkend tendenciat mutat, a ndk
esetében pedig 2023-ig szintén csékkend, 2023. évben viszont névekvé tendencia figyelhet6
meg.

A nyilvdntartott dllaskeres6k szdma a vizsgalt idGszakban mindvégig a néknél volt magasabb.
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122 wimdtiblint. werint

Nyilvéntartott dlldskeres6k szima Gsszesen Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
F& bsszesen 29 37 32 26 21 19
20 éves, vagy az alatti (TS037) F6 0,00 0,00 2,00 1,00 2,00 0,00
% 0,00% 0,00% 6,25% 3,85% 9,52% 0,00%
21-25 év (TS 038) Fo 4,00 7,00 3,00 2,00 0,00 1,00
% 13,79% 18,92% 9,38% 7,69% 0,00% 5,26%
26-30 év (TS 039) F6 3,00 1,00 4,00 0,00 1,00 0,00
% 10,34% 2,70% 12,50% 0,00% 4,76% 0,00%
31-35 év (TS 040) F& 2,00 6,00 5,00 1,00 1,00 1,00
% 6,90% 16,22% 15,63% 3,85% 4,76% 5,26%
36-40 év (TS 041) F6 0,00 2,00 3,00 3,00 0,00 4,00
% 0,00% 5,41% 9,38% 11,54% 0,00% 21,05%
41-45 év (TS 042) FG 2,00 3,00 0,00 3,00 6,00 1,00
% 6,90% 8,11% 0,00% 11,54% 28,57% 5,26%
46-50 év (TS 043) FO 6,00 5,00 2,00 1,00 1,00 1,00
% 20,69% 13,51% 6,25% 3,85% 4,76% 5,26%
51-55 év (TS 044) Fé 1,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
% 3,45% 5,41% 6,25% 7,69% 9,52% 10,53%
56-60 év (TS 045) F& 4,00 4,00 5,00 5,00 3,00 2,00
% 13,79% 10,81% 15,63% 19,23% 14,29% 10,53%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6 7,00 7,00 6,00 8,00 5,00 7,00
% 24,14% 18,92% 18,75% 30,77% 23,81% 36,84%

Forréas: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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- AlldskeresGk szama (f6) -
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
30,00%

20,00%

5 gg Lfe’lettl (TS 046)

31 35 év ( +SO40
26- 30ev1(sl)b 039)

10,00%

0,00% -~ o

21-25 év (TS 038)
2018 9019 2020 5001 4w 20éves, vagy az alatti...
2021 2022 093
m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) 1 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
1 31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) M 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A foglalkoztatasi adatokat vizsgélva, fontos informacid a regisztrdlt munkanélkiliek korcsoport
szerinti 6sszetételének vizsgalata.

A nyilvantartott alldskeresék szama 2018-ban 29 f6, 2019-ben volt a legmagasabb: 37 f&vel,
2020-t6l pedig folyamatos csdkkenést mutat.
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A nyilvantartott &llaskeres6k szama korcsoportos megoszldsa nagyon

tablazat alapjan is lathato.

a 20 év alattiak szama 0-2 f6, nem relevans,

a 21-25 évesek kdzott 0-7 f6 a nyilvantartott allaskeresd,

a 26-30 évesek esetében 0-4 fét,

a 31-35 évesek kozott 1-6 f6t tartanak nyilvan,

a 36-40 évesek esetében 0-4 {6,

a 41-45 évesek kozott 0-6 6,

a 46-50 évesek kozott 1-6 16,

az 51-55 év kozottieknél 1-2 6,

az 56-60 éveseknél 2-5 6,

a 61 éves, vagy afelettiek esetében pedig 5-8 f6 a nyilvantartottak szama.

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kézé sorolhatdk a nyugdij
korosztalyok.

3.2.3. szamu tahla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k ardanya
Ev 180 napnal hosszabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott allaskeresékon
munkanélkliliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 44,83 46,15
2019 32,43 50,00
2020 50,00 62,50
2021 53,85 57,14
2022 47,62 50,00
2023 36,84 57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

valtozatos, mint az a

elétt allo
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180 napnal hosszab ideje dllaskeresék
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A tartés munkanélkiiliek, azaz a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt allaskeresék aranya 32,43-
50,00 % kozotti, ezen beliil a nék aranya 46,15-57,14 %.

A tartds munkanélkiiliség a n6k esetében rendkiviil magas volt.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeres6k szama iskolai végzettség szerint
- Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
= Rf.gisztralt iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama Gsszesen
(TS 052)
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség magasabb iskolai
(15 036) végzettség (TS 035) vipzetiite
Fo F6 % Fé % F6 %
2018 29 0 0,00% 12 41,38% 17 58,62%
2019 37 0 0,00% 15 40,54% 22 59,46%
2020 32 0 0,00% 13 40,63% 19 59,38%
2021 26 0 0,00% 10 38,46% 16 61,54%
2022 21 2 9,52% 6 28,57% 13 61,90%
2023 19 0 0,00% 5 26,32% 14 73,68%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek /nyilvantartott allaskeres6k szama 19-37 f6 kozotti, ebbdl 8
4ltaldnosndl alacsonyabb iskolai végzettségili személy csak a 2022-es évben volt, 2 f6, a tobbi
évben nem volt. Altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama 5-15 f6 k6z6tti, 26,32 — 40,54
%, 2020. évtél folyamatos csékkenést mutat. A 8 dltalanosnal magasabb iskolai végzettségliek
szama 13-22 f6 kozotti, amely azt bizonyitja, hogy nem vallalnak el akdrmilyen munkat,
igyekeznek a képzettségiiknek megfelel§ munkakért talalni. A Balaton térségében él6 népesség
iskolai végzettség szerinti struktirdja hasonld az orszagoshoz. Az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezék szdma csokken, az érettségizettek és a fels6foku iskolai végzettséggel rendelkez6ké
aranyaiban jelent6sen novekszik.
Forras:https://marcaliportal.hu/kozelben/70520-kutatas-a-balatoni-terseg-nepessegenek-
vendegkorenekepitkezeseinek-alakulasa

A munkanélkiiliek szdma és a munkanélkiiliségi rata 2018-ban térténelmi mélypontra siillyedt.
Eves atlagban 172 ezren mindsiiltek munkanélkiilinek, ami 3,7 %-os, az unio egyik legalacsonyabb
munkanélkiiliségi ratdjat jelentette.

Forrds: https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/mpf1812.pdf-Munkaerdpiaci folyamatok
2018. I-IV. negyedév 2018. évben, a legrosszabb helyzetet Somogyban mérték, ahol a tiz
szazalékot kézeliti a munkanélkiiliségi rata, egész pontosan 9,3 szazalékot mért a KSH. Majdnem
ezen a szinten all Szabolcs-Szatméar-Bereg megye is, ahol 9,2 szazalék nem dolgozott. A harmadik
legrosszabb helyzetben Baranya van, ott 8,1 szazalékos a munkanélkiiliség.

Forras: https://74nullanulla.hu/cikkek/2018/07/12/mindegyik-megyeben-konnyebb-munkat-
talalni-mintnalunk-somogyban-a-legnagyobb-a-munkanelkuliseg.html 2020 elsé hdnapjaiban,
Eurépaban is megjelent és gyors iitemben kezdett terjedni a koronavirus okozta betegség, amit a
jarvanyiigyi hatdsagok Magyarorszagon mdrciusban mutattak ki. A koronavirus-fertézés
terjedése elleni védekezés érdekében tébb olyan intézkedés is sziiletett, amelyek heti szinten is
jelentésen befolydsoltdk a munkaerdpiaci folyamatokat. 2020. I. félévében a foglalkoztatottak
atlagos létszama a 15-74 éves népességben 4 millié 437 ezer f6 volt, 67 ezerrel kevesebb, mint az
eléz6 év azonos id&szakaban. A foglalkoztatas szintje aprilisban volt a legalacsonyabb, majd a
korlatozé intézkedések felolddsaval parhuzamosan fokozatosan emelkedett a |étszam, juniusban
a szamuk mar elérte a — jarvanyt és a korlatozo intézkedéseket megel6z6 — januari értéket. A
munkéltatok egy része dtmenetileg sziineteltette a tevékenységét dolgozéik munkaviszonydnak
fenntartasa mellett, ami tébb mint 73 ezer munkavallalot érintett a Il. negyedévben. A digitalis
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oktatésra valé atallas, valamint az 6vodak, bolcsédék bezardsa miatt sok sziilé kénytelen volt
sziineteltetni a munkavégzést. Sokan fizetett, vagy fizetés nélkiili szabadsagra mentek, a
szabadsagon és a betegszabadsagon lév6k szama dupldja volt az el6z6 év azonos id&szakinak. A
tavolmaradas legjellemz&bb okaként 101 ezren a koronavirus-jarvannyal 6sszefiiggd egyéb okot
jeldlték meg. Forras: https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/mpf/mpf202/index.html 23 c)

kdzfoglalkoztatas

¢) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerGpiacra torténd atlépés

lehet6ségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Ev Aktiv foglalkoztatas-politikai Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozdkkel tdAmogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
Fé (éves atlag - f6)
2018 10 3
2019 9 0
2020 12 0
2021 3 0
2022 1 0
2023 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak

és kozfoglalkoztatottak szama

14
12
10

2018 2019 2020 2021

2022 2023

s ALV fOglalkozt atds-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves dtlaga
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Az aktiv foglalkoztatdspolitikai eszk6zok, amelyek a foglalkoztatas elGsegitésére szolgdlnak, a
kovetkez6k: munkaeré-piaci  képzés/atképzés, munkanélkiiliek véllalkozéva valasanak
tamogatasa, kozhasznu foglalkoztatas, foglalkoztatast bévité bértamogatas, onfoglalkoztatok
munkahelyteremtésének tamogatasa, jarulékok atvdllaldsa, palyakezd6k tamogatasi formai,
rehabilitacids alaprészbél adhaté tamogatds, részmunkaidés foglalkoztatas tamogatdsa, intenziv
allaskeresés tamogatasa.

A tablazatbdl jol lathatd, hogy az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézékkel tamogatottak szama
hullamzé tendencidt mutat: 0-12 f6 kozo6tti, 2020. évben kiugréan magas, amely nyilvan a
koronavirus jarvany okozta munkanélkiliséggel fligg 6ssze. A kozfoglalkoztatottak szama, mint ez
a tablazatbdl is j6l lathatd, 2019. éta 0, ugyanis Az egyes munkaerdpiaci intézkedésekrél szolé
1139/2017.(111.20.) Kormdanyhatérozat értelmében, 2017. évtdl szigorodtak a kozfoglalkoztatdsi
programokba vald bekeriilés feltételei, masrészt alacsony a kozfoglalkoztatasi bér Gsszege, ezért
az elsédleges munkaeré-piacon helyezkedtek el. Mindezek alapjan elmondhatd, hogy
telepiilésiinkén az aktiv foglalkoztatdspolitikai eszk6zok kozott a kozfoglalkoztatas nem jatszik
szerepet.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzéférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezéi; kozlekedés, potencidlis munkalehet&ségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vdllalkozasi terlletek, helyben/térséghen miikéds foglalkoztatasi
programok;

Ordacsehi telepiilés foldrajzi elhelyezkedése kozlekedési, illetéleg logisztikai szempontbdl jonak
mondhatd, mivel két Balaton-parti varos: Fonydd és Balatonboglar kozott helyezkedik el, a
Balatont6l mintegy 3 kilométerre, déli iranyban. Az autopélya kozvetleniil a kézség mellett halad
el, és a lehajté a telepiilés bekstdutjarol érhetd el, mintegy 200 méterre a falu hataratol. igy a
személygépkocsival térténd kozlekedés barmelyik iranyba biztositott. A Budapest-Nagykanizsa

vasutvonal igénybevétele a fonyddi és a balatonboglari vasutallomasrol lehetséges, a Fonydd-
Kaposvar vasutvonal pedig a fonyddi vasatdllomasrél. Sajnos az autdbusz kozlekedés
telepiilésiinkén ritkdnak mondhatd, a jaratparok szama napi 5. A két kérnyezd védrosba torténd
utazasi idd atlagosan 10 perc.

Telepiilésiink lakéinak egy része helyben, az Onkorményzat és intézményénél, a Balaton Agrar
Zrt-nél, a TRAEX-BAU Kft-nél és a helyi szolgaltatoknal dolgozik. Emellett sokan Fonydédon a CMS
Electronics Hungary Kft-nél, illetve Balatonbogldron a Datalogic Hungary Kft-nél helyezkedtek el,
ahové a dolgozék bejarasahoz biztositott autdbusszal, illetve sajat gépkocsival jarnak be.

Meg kell emliteni ugyanakkor a szezonalis munkalehetdségeket is, amelyek elsésorban a
turizmus, a mezégazdasag és a vendéglatas terliletére jellemzéek, f6ként a nyari idészakban. Az
elmult években jellemzé volt a kiilféldi munkavallalds is, téli és nyari szezonban egyarént.

e) fiatalok foglalkoztatdsit és az oktatdsbdl a munkaerépiacra valé atmenetet
megkoénnyité programok a telepllésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzéaférésiik;
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk
szama
Ev Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
dllaskeresdk szama alldskeresdk szama
(TS 052) (TS 053)

F6 Fé
2018 29 1
2019 37 2
2020 32 4
2021 26 2
2022 21 2
2023 19 1

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alldskeresék
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W Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok B Nyilvantartott dllaskeresok

Tovabb pontositja a munkanélkiiliség jellemz&inek leirasat, hogy a fiatalok kérében milyen magas
az allaskeresdk ardnya.

Palyakezd& dllaskeresd az a személy, aki a 25. életévét —fels6fokl végzettségii, személy esetén
30. életévét — be nem toltétt, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezd,
az illetékes kirendeltség éltal nyilvantartott allaskeresS. Tovabbi feltétel, hogy 3alldskeresési
tamogatdasra a tanulmanyainak befejezését kdvetéen nem szerzett jogosultsagot.

Osszességében tehat megéllapithatd, hogy telepilésiinkdn 1-4 palyakezdd allaskeresd van, amely
a tébbi korcsoporthoz képest nem relevans.
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f) munkaeré-piaci integraciét segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Fonyddi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya latja el az
alldskeresdk nyilvantartasba vételével kapcsolatos feladatokat, fogadja a munkaerd igényeket,
munkakdzvetitést végez. Kapcsolatot tart a foglalkoztatokkal, tarsszervezetekkel, a non-profit
szervezetekkel és az ©Onkormanyzatokkal. Részt vesz az wunids projektek szakmai
megvaldsitasaban.

Szakképzés és felndttképzés, ingyenes, esti iskolarendszer(i szakmai oktatas az alabbi
intézményekben indul folyamatosan:

- Siéfoki SZC Krudy Gyula Technikum és Gimnazium — Siéfok,

- Sidfoki SZC Baross Gabor Technikum és Szakképz6 Iskola —Siofok,

- Siéfoki SZC Bacsak Gyorgy Technikum és Szakképzd Iskola — Fonydd,

- Siéfok SZC Mathidsz Jdnos Technikum és Gimnazium — Balatonboglar,
- Siéfoki SZC Hikman Béla Szakképz6 Iskola — Marcali,

Zala varmegyében, Keszthelyen a Zalaegerszegi SZC Keszthelyi Vendéglaté Technikum Szakképz8
Iskola és Kollégium indit ingyenes képzéseket érettségizettek részére az alabbi szakteriileteken:

szakdcs-, cukrasz-, vendégtéri szaktechnikus, turisztikai technikus, fitnesz-wellness instruktor.

Egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasok: a Fonyoddi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly altal
biztositott munkatandcsadas, palyatanacsadas, stb.

g) mélyszegénységben él6k és romak teleplilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Nem all rendelkezésre adat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nem all rendelkezésre adat.

i) digitélis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A digitalis ismeretek megszerzéséhez és hozzaféréséhez adottak a lehet6ségek telepiilésiinkén.
Az Onkormanyzat sikeresen palydzott a ,K6zGsségi internet hozzaférési pontok fejlesztése,
szolgaltatasi portfélidjuk bdvitése” cimli, GINOP-3.3.1-16-2016-00001 azonositdszamu kiemelt
projekt keretében lefolytatott ,Digitalis J6lét Program Pontok fejlesztése” elnevezésii palyazaton,
igy lett a Digitalis J6lét Program Pont (DJP-pont) helyszine a K6z6sségi Haz.
A Program keretében a K6z0sségi Haz megkapta az elnyert eszk6zoket (okos telefonok, laptopok,
tobbfunkcids tintasugaras nyomtato, tabletek, nagy hatétdvolsagu wifi, projektor).
A DJP-pont célja, hogy hozzdjaruljon a telepiilésen él6k digitalis alapkészségeinek fejlesztéséhez.

Ez azért is fontos, mert a magyar felnSttek altaldban alacsony szintii digitalis kompetenciaval
rendelkeznek és a tanuldsban valé részvételre is igen kevéssé motivéltak. Ez pedig
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megakadalyozza, hogy a feln&ttek bekapcsolédjanak a digitélis tanuldsba, raadasul éppen a
leginkdbb digitdlis készségfejlesztésre szoruldk szamara a digitdlis eszk6zokhoz, illetve az
internethez vald hozzaférés is gyakran problémat jelent. Mindezeken tul minden korosztaly
szaméra adott a lehetdség e korszer(i eszk6zok megismerésére, hasznalatara, ami segitheti,
egyszerlibbé, szervezhet6bbé teheti napi életiiket.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédd tamogatasok

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatashan részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

9 népesség %-aban v %-aban
2018 29 5,93% 10 34,48%
2019 37 7,25% 16 43,24%
2020 32 6,71% 21,88%
2021 26 5,39% 26,92%
2022 21 4,77% 19,05%
2023 19 4,59% 12 63,16%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosult:

- allaskeresd

- amennyiben a kérelmét megel6z6 3 évben legalabb 360 nap jogszerzd idével rendelkezik,
azaz munkaviszonyban allt,
- munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az
allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

A tablazatbol jol lithaté, hogy a nyilvintartott Alliskeresék 19,05-63,16 %-a, azaz 4-16 {6

részesiil alliskeresési ellatisban. A nyilvantartott dlliskeresék a 15-64 év kozotti népesség

4,59-7,25 %-at teszi ki, amely 19-37 £6.

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zdk - Alldskeresék ellatasai Il

Szocidlis tAmogatasban
részesild nyilvantartott
allaskeresdk szama

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatashan részesitettek
atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeresék
szama (TS 049)

(TS 048)
F6 Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 8 27,59% 10 35,21% 18 62,07%
2019 7 18,92% 8 20,49% 23 62,16%
2020 4 12,50% 6 17,25% 11 34,38%
2021 4 15,38% 5 18,35% 11 42,31%
2022 2 9,52% 4 19,52% 6 28,57%
2023 1 5,26% 2 8,00% 13 68,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

g



Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel

s e

tamogatottak szdma a 15-64 év kozotti népesség

80,00%
70,00%
60,00% |
50,00% %
40,00% - I
30,00% M
20,00% |
10,00% ™
0,00% *

2018

aranyaban Il (%)

Ulti “Iri Mlii Hlﬂ QI;

2019 2020 2021 2022 2023

» Szocidlis tdmogatasban részesiilé nyilvantartott dllaskeresék szama

(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban részesitettek dtlagos havi szama (TS

054)

» Elldtdsban részesiil6 nyilvantartott dllaskeresdk szama (15 049)

A szocialis tamogatasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama hullamzo tendencidt mutat,
1-8 f6, amely a nyilvantartottak 5,26-27,59 %-a.

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama 2-10 f6, a
nyilvantartottak 8,00-35,21 %-a.
Az ellatasban részesiilé nyilvantartott allaskeres6k szama 6-23 6, szazalékos aranyban 28,57-

62,16 % kozotti.
3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 ]
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH
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0

0

Eil. karosoddsi és gyf. tamogataban részesiil6k

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Az aktiv koraak ellatasanak tipusai:

1. Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
2. Foglalkoztatést helyettesitd tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasra jogosult :

aki egészségkarosodott személynek minésiil, vagy

14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel feltéve, hogy a csaladban él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil gyermekgondozasi tamogatasban
vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban — és a gyermek ellatasat
napkézbeni ellatast bizodsitd intézményben, illetve nydri napkézis otthonban, évodaban
vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani.

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosultsag:

Foglalkoztatast helyettesité tamogatdsra jogosult, akinek aktiv kortak ellatasara vald
jogosultsagat megallapitottak, és nem jogosult egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasra.

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult személy az allami foglalkoztatasi
szervnél kéri az allaskeres6ként térténd nyilvantartasba vételét (amennyiben még nem
nyilvantartott dllaskeresd), valamint koételes az dllami foglalkoztatasi szervvel
egyuttmiikodni. Az egylittm(ikédés keretében az allaskeresd rendszeresen, az illetékes
jarasi hivatal foglalkoztatasi osztédlya éltal megadott id6pontban személyesen felkeresni a
jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztalyat, elfogadja a felajanlott munkat, képzési lehetdséget,
munkaerdpiaci szolgaltatast, munkaerdpiaci programban vald részvételt és dnalléan is
aktivan keres munkat.

A jogosultsagot megallapitd szerv a foglalkoztatast helyettesité tamogatasra vald
jogosultsag feltételeinek fennallasat évente legaldbb egyszer fellilvizsgélja.
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A fenti tablazatbdl lathatd, hogy telepilésiinkén sem egészségkarosodasi és
gyermekfelligyeleti tdmogatasban, illetve foglalkoztatdst helyettesité tamogatasban
részesiilé személy nem volt.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra

vonatkozo6 egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
Eoitett A kozlizemi A koziizemi
Epitett P . 1-2 szohas | szennyvizgylijtG- ivovizvezeték-
o ; : lakasok : e .
Lakasallomany lakasok ; lakasok halézatba halézatba
. szama 1000 .
. (db) szama R aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) (T5 078) (TS076) | lakasok ardnya (TS | lakasok ardnya
074) (TS 075)
db db db % % %
2018 368 0 0,00 21,47 95,92 95,92
2019 371 3 8,09 21,29 95,15 95,15
2020 371 0 0,00 21,29 95,96 94,07
2021 371 0 0,00 21,29 95,96 94,07
2022 415 1 2,41 19,04 85,78 85,78
2023 420 5 11,90 18,81 89,76 89,76

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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2023

2022

2021
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2019

20,00

1 A koziizemi ivovizvezeték-héldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

Lakdsallomany és mindsége

40,00

® 1-2 szobds lakdsok ardnya

TS N7A)

60,00

80,00

100,00

m A kéziizemi szennyvizgy (ijté-hédlézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

120,00

Ordacsehi telepiilésen az dsszes lakasallomany névekvs, aztan 3 éven at stagnald, majd ismét
névekvs tendencidt mutat. Evente 0-5 lakas épiilet, ebbél az 1-2 szobds lakasok aranya 18,81-
21,47 %-ot tesz ki. A kdziizemi szennyvizhalézatba bekapcsolt lakdsok ardnya 2023-ban 89,76 %,
a koziizemi ivovizhaldzatba bekapcsolt lakdsok aranya szintén 89,76 %.

a) bérlakas-allomany

3.4.2, szamti tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas dllomény opcionalis (6nkorményzati adatok)
Egyéb
Ebbél elégtelen Ebb#! elégtelen Ebbé&! elégtelen lakdscélra
lakhatdsi lakhatdsi Szocidlis lakhatdsi haszndlt
Bérlaka
Lakés‘éTI;ogil;y (db) kériilményeket He (sdilllumény kbrillményeket  |lakdséllom | koriilményeket nem
Ev biztosité lakdsok biztositd lakdsok 4ny (db) | biztositd lakdsok | lakdscélu
szdma szama szdma ingatlanok
(db) |
db db db db db db db
2018 368 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2019 371 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 371 n.a. n.a. n.a. n.a. na. na.
2021 371 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 415 na. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2023 420 n.a. na. n.a. n.a. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)

el === =

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Bérlakds dllomdny - m Szocidlis lakdsallomany Egyéb lakdscélre nem haszndlt ing.

b) szocialis lakhatas

A telepiilésen szocialis lakasallomény nincs.

b) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscéli ingatlanok

A telepiilésen egyéb lakéascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincs.

e) lakhatast segit6 tAmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatashan Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
FG Fé
2018 n.a. 303
2019 n.a. 261
2020 n.a. 280
2021 n.a. 281
2022 n.a. 130
2023 n.a. 293

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tamogatasok

300
Egyéb onkormanyzati
tdmogatdshan
250 részesitettek szama
(TS 137)
200
150 m Teleplilési
tdmogatdshan
100 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetheni)
0 B B B OB (T5 136)
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ordacsehi Kd6zség Onkorméanyzat Képvisels-testiilete a 10/2021.(VI1.14.) 6nkormanyzati rendelete
a telepiilési tamogatasokrol, a személyes gondoskodast nyujté szocidlis és gyermekjoléti
ellatasokrdl az alabbiak szerint rendelkezik:

Az Onkormanyzat pénzbeli és természetbeni elldtdsként az aldbbi telepiilési tdmogatédsokat
nyuljtja:

a) eseti segélyezési célu rendkiviili teleplilési tdmogatas

b) telepiilési krizis tamogatas

c) az elemi karok elharitdsahoz kapcsolddo rendkiviili telepiilési tamogatas

d) halalesethez kapcsolddo rendkiviili teleplilési tamogatas

e) teleplilési sziiletési tamogatas

f) gydgyszerkiadasok viseléséhez kapcsolddo telepiilési tamogatas

g) rendszeres lakasfenntartasi kdltségekhez nyujtott teleplilési tamogatas

h) telepilési tizifa tamogatas

Az Onkormaényzat szocidlis szolgaltatdsok keretében az alabbi telepiilési tamogatdsokat nyujtja:
a) étkeztetés
b) hazi segitségnyujtas
c) csaladsegités
d) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

f) eladésodottség

Az eladdsodottsagrol szamadatokkal nem rendelkeziink, de napjainkban komoly gond,
elsdsorban a hatranyos helyzetii, munkajukat elveszits, az alacsony jovedelm(, a tobb gyermekes
csaladok, és az id&sek esetében.
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g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakdétévezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdzmiliszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzéaférés bemutatasa

Kilteriileten egyetlen lakas talalhatd, az is lakatlan, nem lakddvezetben elhelyezkedé lakas nincs
a telepiilésen.

A kozosségi kozlekedéshez vald hozzéférés adott, a telepiilésen autébusz megallohely biztositott,
a szomszédos telepiiléseken, Fonyddon és Balatonboglaron pedig a vasutéllomas.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakdkdrnyezet jellemz8i (kiterjedtsége, teriileti

b)

c)

elhelyezkedése, megkozelithetGsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds
egyéb lehetbségei, lakasédllomanyanak allapota, kdzmidellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségligyi
jellemzéi);

a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzd&i és tarsadalmi problémak
szempontjabdl f6bb mutatodi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzet(i gyermekek aranya;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezdédésének
folyamatai.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz valé hozzaférés

3.6.1. szdmu tdbldzat — Egészségligyi elldtds
ESlgatende Ahézi Kbzgybgyellstasi
ermekek részére | Csak felnSttek részére Gydgyszertarak és Tiasolekn Apolési dij, alanyi jogon:
8y gyermekorvosok 4ltal S gazolvannyal
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi fiokgydgyszertdrak| rendelkez8k széma tdmogatdsban
” ellatott szolgélatok . ’
e szolgélatok széma | szolgéltatdsok szdma i szdma (alanyi és normativ |részesftettek évi atlagos
alapon kiadott)
(TS 107) (TS 106) (T5 108) (TS 110) S i) szdma (TS 135)
db db db db F& F§
2018 1 0 0 0 15 10,47
2019 1 0 0 0 10 10,73
2020 1 0 0 0 8 7,85
2021 1 ] 0 0 5 6,33
2022 1 0 0 0 g 6,00
2023 1 0 0 0 6 5,57
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Egészségiigyi ellatas

] l" “i |‘| l|| l‘i
0

—

—
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(=]

2018 2019 2020 2021 2022 2023
w Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(15 107)
m Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgdlatok szdma
{15 108)

Ordacsehi Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 8/2016.(X11.22.) o6nkormanyzati
rendelete az egészségligyi alapellatasi korzetek megallapitasardl az alabbiak szerint rendelkezik:

1.§ (1) Ordacsehi K6zség Kozigazgatasi teriilete az 6ndllé orvosi tevékenység szempontjabol

a) egy haziorvosi korzetre,

b) egy hazi gyermekorvosi korzetre,

c) egy fogorvosi kbrzetre
tagozodik.

(2) A haziorvosi kérzet ellatasi teriilete Ordacsehi Kozség teljes kozigazgatasi teriiletére
terjed ki.

(3) A hézi gyermekorvosi korzet ellatdsi teriilete Ordacsehi Kozség teljes kozigazgatasi
teriiletére terjed ki.

(4) A fogorvosi korzet ellatdsi teriilete megdllapodds alapjan Ordacsehi kozség teljes
kozigazgatasi teriiletére terjed ki.

2.§ A hazi gyermekorvosi feladatokat elldté orvos egyben ellatja az Ordacsehi Kozség
Onkormdnyzat altal alapitott Napsugar Ovoda esetében az iskolaegészségiigyi feladatokat
is.

3.§ Az egészségligyi alapellatas korében az alapellatashoz kapcsolddd haziorvosi, hazi
gyermekorvos ligyeleti ellatasroél kiilon feladat ellatasi szerz&dés alapjan a Dr. Torék Sandor
Egészségligyi Kozpont Balatonboglar, Vikar Béla u.4. székhellyel a haziorvosok, hazi
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gyermekorvos bevonasaval latja el.

b) prevenciés és sz(ir6programokhoz (pl. népegészséglgyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A prevencidés és szlir6programokhoz valé hozzaférés telepiilésiinkon elérhetd, illetGleg
biztositott.

A szolgaltatasokhoz valé hozzaférés ingyenes, a lakossag tajékoztatdsa a honlapon és a
hirdet6tablakon torténik. A n6k részére szervezett népegészségligyi szlirvizsgalatok: a
mammografia és a méhnyakrak sz(irévizsgalat kétévente a megyeszékhelyen, Kaposvaron keriilt
megszervezésre, a haziorvos kézrem(ikodésével.

A koragyermekkori kételez6 sz(ir6vizsgdlatokhoz valé hozzéférés biztositott. A Véddndi Szolgalat
tanacsadasi rendje a kdvetkezd: Kedd: 11.00-11.30-ig.

A véddéné rendszeres egészségligyi vizsgalatokat végez az dvodaban, amely kiterjed a hallas,
latds, ladtalp, vérnyomas, testi fejlettség, dltaldnos tisztasag, fizikalis allapot felmérése. A kisz(irt
- gyermekeket tovébbi szakorvosi vizsgalatokra javasolja.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés

A Somogy Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat a balatonlellei telephelyen mikodik (8638
Balatonlelle, Petéfi u.1.).

Szolgaltatasai a kdvetkezdk:
gybgypedagdgiai tandcsadds, korai fejlesztés, oktatds és gondozds.

A korai fejlesztéshez a jogosultsagot biztositd szakértGi véleményt 18 honapnal fiatalabb
gyermek esetében szakorvos dltal feldllitott diagnosztikai vélemény és terapias javaslat alapjan
készitik el, igy a lehetd legkorabban megkezdhetd a kisgyermek sziikségletorientalt ellatasa.

Iskolapszicholdgiai, ovodapszicholdgiai ellatds

A jogszabdly szerinti iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholégiai ellatas feladata a pedagogiai
szakszolgalati intézményben a nevelési-oktatési, illetve szakképzé intézményekben dolgozd
pszicholégusok munkajanak Gsszefogasa és segitése, melyet az iskola- és dvodapszicholdgus
feladatok koordinatora lat el.

Nevelési tandcsadds

A nevelési tanacsadas sokrétii feladatkért lat el, elvalaszthatatlan a szakért6i tevékenységtdl, a
logopédiai elltastol, a korai intervenciotdl,-, fejlesztéstdl, tehetséggondozastol. Szakembereiktdl
(okleveles  pszicholégus, klinikai-és  tandcsadé  szakpszicholégus, viselkedéselemzd,
gyogypedagdgusok és fejleszt6pedagogusok, gyogytornaszok szamos képzettséggel), rendszeres
egylittm(ikodést igényel. Segitséget nyljtanak a gyermek csaladi-, és 6vodai neveléséhez, a
tanulé iskolai neveléséhez és oktatasahoz, ha a gyermek, tanuld egyéni adottsaga, fejlettsége,
képessége, tehetsége, fejlédésének Uteme indokolja. Prevencids tevékenység keretében a
gyermek korai fejlédési idGszakaban teljes kor(i csalddi mentdlhigiénés intervenciot biztositanak,
a gyermekek korében a tanulasi és beilleszkedési nehézségek megelGzése céljabdl szlirést
végeznek.
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Szakértdi bizottsdgi tevékenység

Hozzajuk fordulhatnak sziil6ként, nagykoru tanuldként, sziil6i beleegyezés birtokaban nevelési
intézmény képviseljeként, ha jarasi szakértéi bizottsag vizsgalatat kéri: - korai fejlesztésre valod
jogosultsag megallapitasa/ kizarasa, feliilvizsgalata -—beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézségek megallapitdsa/kizarasa, fellilvizsgalata — alapvizsgalat esetén sajatos nevelési igény
megallapitasa/kizarasa céljabol.

Tehetséggondozds
Gydgytestnevelés
Logopédiai ellatds
d) kozétkeztetéshen az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiiléstinkdn a kozétkeztetés/ szocidlis étkeztetés a Csehi Konyhan keresztiil vehetd igénybe.
Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyagfelhasznaldssal kapcsolatosan a kozétkeztetésre
vonatkozo téplalkozas-egészségligyi elGirasokrol sz6l6 37/2014.(IV.30.) EMMI rendeletben foglalt
kovetelmények az iranyadok.

A gyermekélelmezés esetében fontos feladatuknak tekintik, hogy a gyerekekkel az egészséges
tépldlkozas alapjait megismertessék és megszerettessék, szamos népbetegség igy megel6zhetd
taldn, mint példaul az elhizés, a cukorbetegség, a magas vérnyomds. Minden alapanyaghdl a
lehetd legkedvezébb taplalkozas és élettani, illetve mindségi termékeket szerzik be.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkdn futballpélya, egy ugynevezett kis focialya, valamint Tornacsarnok teszi lehetévé
a sportprogramok szervezését.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgéltatdsokhoz valé hozzéaférés

A személyes gondoskodast nydjtd alapelldtdsok a Platédn Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont
kbzremiikbédésével biztositottak a teleplilés raszoruld lakosai részére, az alabbiak szerint:

- szocialis étkeztetés,

- hazi segitségnyujtas,

- nappali ellatas,

- csaladsegités.

Id&skordak nappali elldtasa:

A nappali elldtdst, mint szocidlis alapszolgaltatast a Sztv. 65/F § (1) a) pontja alapjdn biztositjak
hajléktalan személyek és elsGsorban a sajat otthonukban é16 tizennyolcadik életéviiket betdltott,
egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatdsra szoruld, 6nmaguk
ellatdsara részben képes személyek részére, akik segitséget igényelnek ©nallé életviteliik
fenntartasahoz.
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Szocialis étkeztetés:

A szolgéltatds célja: a napi legaldbb egyszeri meleg étkezésrél (ebéd) valé gondoskodas, a hidnyzé
csalddi gondoskodas nyujtasa, az id6s ember szocidlis helyzetének javitasa. Az étkeztetés feladata
azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl vald
gondoskodas, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani, kiiléndsen:

a) 65 évet meghaladd koruk,

b) egészségi allapotuk okan, melyet haziorvosuk igazoltan alatdmaszt (pl. tartés vagy atmeneti

betegségiik, mozgdsukban, 6nellatasukban akadalyozottsaguk)

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk miatt.
Amennyiben a kérelmez§ a 65. életévét még nem toltotte be, szocidlis raszorultsaganak
vizsgalata sziikséges.
Etkeztetés keretében nyGjtott szolgaltatasok: étkeztetés, szallitas.
Ellstottak kére: Ordacsehi kozigazgatasi teriiletén lakd- vagy életvitelszer( tartézkodasi hellyel
rendelkezd — tovabba hajléktalan — a torvényi elGirasok altali feltételeknek megfelel6 kérelmezé.
A szolgéltatas igénybevétele 6nkéntes és téritési dij koteles.
A személyi téritési dij megallapitasara, felllvizsgdlatira és a jovedelemvizsgalatra az
intézményvezetd jogosult.
Az ebéd kiszallitast a gondozéné végzi az Onkorményzat gépkocsijaval.
Az ebédet a Jdhn-Epres Kert Kft. biztositja.

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyljtas hozzajarul ahhoz, hogy az elldtast igénybe vevéfizikai, mentalis, szocidlis
szlikséglete:
a) sajat kornyezetében,
b) életkoranak, élethelyzetének és egészségi dllapotanak megfelelSen
c) meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznaldsaval, fejlesztésével
biztositott legyen.

A hazi segitségnyujtés feladata biztositani:
a) héaztartasi segitségnyujtds (szocidlis segités) keretében:
-lakdkérnyezeti higiénia megtartasaban valé kézremiikodést
-hdztartasi tevékenységben vald kézremiikodést
-veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elhéritasdban torténd segitségnydjtast.
Sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe torténd bekdltdzés segitését.
b) Gondozas (személyi gondozas) keretében:
-az ellatast igénybevevével a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat
-a gondozasi és dpolasi feladatok elvégzését.
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Csaladsegités:

Csaladsegités keretében biztositjuk:

-a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,
-az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocialis szolgdltatdsokhoz valé hozzdjutdas megszervezését.

- aszocialis segité munkat igy a csaladban jelentkezd m(ikédési zavarok, illetve konfliktusok
megolddsanak elGsegitését.

- a kozosségfejleszt6 programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést

- a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizd6k, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek,
a pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizd6k, illetve egyéb szocidlisan
raszorult személyek és csalddtagjaik részére tandcsadas nyujtasat.

- akriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segitd szolgaltatasokat.

g)drogprevencios szolgaltatasok;
Drogprevencids tevékenységet elsésorban a Fonyddi Rendérkapitanysag latja el telepiiléstinkon.

A rendérség a helyi rendezvényekre is kitelepiil és blinmegel6zési programjaival, minél tobb
személyes kapcsolatfelvételt igyekszik megvaldsitani a teleplilés lakossagaval.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az' egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A fenti szolgéltatasok nyljtasa soran felmerilt hatranyos megkiilonbéztetésrdl, az egyenld
banasmadd kévetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein bell.

A szocidlis elldtérendszer keretein bellil a pozitiv intézkedések az esélyegyenlGségi
szempontbdl raszorultakat segitik.
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3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

t¥ ételadagok széma (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

S O DO O = e e e e e

Forras: Onkorményzati adat

Népkonyhéan kiosztott
ételadagok szama (db)

2018

2019 2020

2021

Telepiilésiinkén népkonyha nem mdkédik.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a)

kdzosségi élet szinterei, forumai;

2022

2023
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi elldtottsag
(2021)
Tornateremmel, Sportcsarnok, A telepiilési KézmlivelGdési
tornaszobaval ellatott sportpalya léte kényvtarak intézmények szama
kéznevelési intézmények (TS 103) kikolcsonzott (TS 105)
szama (intézmény egységeinek szama
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
0 igen 525 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkén civil szervezet nem miikodik.
A kozosségi élet szinterei:
- Az Ordacsehi Kényvtdri, Informdcids és K6zésségi Hely

A Kényvtar heti nyitvatartasi ideje 2x3, azaz 6 6ra, mely megfelel a 39/2013.(V.31.) EMMI
rendeletnek.

Az ellatdst a Balatonboglédri Lukdcs Karoly Varosi Konyvtar végzi, mind az uj allomany, mind az
eszkozok tekintetében.

Szolgaltatd a Kaposvari Takdts Gyula Megyei és Varosi Kdnyvtar.

Az éves Bsszes nyitva tartas 2024-ben 43 nap volt, mivel a Kényvtarnak helyet adé Miivel6dési
Haz feldjitasa 2024. jaliusdban kezd6dott, varhato befejezése pedig 2025. tavasza lesz.

Dokumentum elldtas:
- KSZR ellatasban kapott dokumentumok szama: 110 db
- Uj kdnyv vasarlasa 2024-ben, sajét forrdsbol: 88 db
- El6fizetett folydiratok szama: 5 féle
- Konyvtéri kolcsénzés: 154 db

- Kényvtarkozi kélcsonzés: 57 db.

Sportcsarnok:

Az Onkorményzat tulajdonat képezi a Tornacsarnok, mivel azonban az Altalénos Iskola 2015. éta
nem miikédik, a Sportcsarnokot jelenleg csak egyes rendezvények megtartdsdra haszndlja az
Onkormanyzat. (Sziireti bal, IdGsek Napja, eskiivék)

- Rendezvényteriilet:

Az Onkorményzat szabadtéri rendezvényeinek, elsésorban a Falunapnak szolgal helyszinéiil a
szinpaddal elldtott, flives teriilet, mely akdr 3-400 f6 befogadasara is alkalmas.
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b)  kozosségi egylittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Helyi konfliktusokrdl nincs tudomasunk.

c)  helyi k6zosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A telepiilés lakosai, iidiil6tulajdonosai részérgl szinte minden évben érkeznek adomanyok,
felajdnldsok a raszoruldk részére, tovabba az adventi idGszakban a Platan Szocidlis
Alapszolgéltatasi Kozpont munkatarsai hétvégente adomanyokat gydjt a Balatonboglari TESCO
Aruhazban, aminek egy részét az ordacsehi raszoruld személyek, csalddok részére osztjdk ki.

A Katolikus Karitdsz balatonbogldri csoportja rendszeres gy(ijt és oszt adomanyokat a
teleptilésiinkén.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinlségének bemutatdsa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetbségei;

Telepiiléstinkdn nincsenek nemzetiségiek.

e) helyilakossagi 6nszervezddések

Telepiilésiinkén civil szervezet nincs, jelenleg van folyamatban az ,Ordacsehiért” Egyesiilet
megalakitasa.

.

3.8 A roma nemzetiségi ©Onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiiléstinkdn nincs roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységhen él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség, szezonalis foglalkoztatas, képzési programok szervezése
alacsony iskolai végzettség, szakmai hivatalos ligyek intézésében segitségnyujtas
kompetenciak hidanya
anyagi gondok, elszegényedés, alacsony csaladi adomanyok gy(ijtése, kiosztasa a raszoruldok
jovedelmek részére
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szima, ardnya, életkori
megoszlasa, demogrifiai trendek

4.,1. szémii tablazat - Gyermekkor( népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tdblazatbol)
Az dllandé népességbdl a
Fé megfeleld korcsoporti nék
0,
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
s Osszesen Férfiak Nék
Férfiak N&k
§ (T5 003) (15 005) {15 007)
/ F6 Fé F6 % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 441 438 879 50,17% 49,83%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 26 2,96%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 61 51 112 6,94% 5,80%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 6 3 9 0,68% 0,34%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A tablazatbdl j6l lathatd, hogy a 0-2 évesek aranya az alland6 népességen beliil 2,96 %, a 0-14
éves férfiak az dllandé népesség 6,94 %-at, mig a nék az 5,80 %-at teszik ki, a 15-17 éves férfiak
aranya 0,68 %, a n6k aranya 0,34 %-.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Ev Védelembe vett kiskori Veszélyeztetett kiskort gyermekek
gyermekek szama szama (TS 115)
(TS 116)

Fé F6
2018
2019 2
2020
2021 0 7
2022 0 9
2023 0 0

helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatési helyzete;
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Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
10 — -
9
8
7 —,
6 ~ e -
5 |
4
3 — .
2
I - . B
A e— R i :
2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskordi 1 Veszélyeztetett kiskort

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény értelmében a
veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tandsitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kdvetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembevétel a gyermekvédelmi gondoskodds kérébe tartozd hatdségi intézkedés. Ha a
sziil6 vagy mas torvényes képvisel§ a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok dnkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhet6, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithaté, a gyamhatésag a
gyermeket védelembe veszi.

A telepiilésen védelembe vett gyermek 2020. évben 2 f§ volt, veszélyeztetett gyermekek szama
2018-ban 0, aztdn minden évben ndvekvé tendenciat mutat, majd 2023-ban megint 0-ra
csokkent.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k valamint
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4.1.2, szam( tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhen részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2018 14
2019 15
2020 12
2021 11
2022 16
2023 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

18
16

14
12
I 1 I I 1 1

2018 2019 2020 2021 2022 2023

o N S O

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi
jdvedelem Bsszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjak meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon rdszoruld kiskortak, vagy
kozoktatdsi intézményben tanuld nagykoruak anyagi tamogatasa.
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A Gyvt.

19.§ (1) bekezdése szerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsag

megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult

ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek és —ha megfelel a
torvényben meghatarozott egyéb feltételeknek- a sziinidei gyermekétkeztetésnek,

meghatarozott természetbeni tamogatasnak és
a térvényben és mds jogszabalyban meghatdrozott egyéb kedvezményeknek

az igénybevételére.

A tablazatbdl ldthatd, hogy 2019-2021. évek kozott csokkend tendencidat mutat a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama, a
jovedelemhatar miatt, majd 2022. évt6l novekszik a szamuk, majd 2023-ban is
ugyanannyi.

Osszesen 11-16 {8 részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.

a gyermek jogan jard helyi juttatasokban részestilok helyzete;

4.1.3. szdmu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatishan részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nok szama (fd) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fo Fo Fo
2018
2019
2020 i § 6 7
2021 1 6 7
2022 1 5 6
2023 1 3 4

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Arvaellatasban részesiilk szdma |

9

8

7 [
|

> |

4 |

3

2 = =

1 . > ‘

U 2 T = i T T 1 i

2018 2019 2020 2021 2022 2023
n Arvaellétésban részesilé  m Arvaellatasban részesiilé  m Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k Osszesen

(TS 065) (TS 066)

Arvaellatasra az a gyermek jogosult, - ideértve a hazassdgban vagy az élettarsi kozésségben
egylitt él6k egy haztartasban kdzosen nevelt gyermekét is- akinek sziil6je 6regségi nyugdijasként
halt meg, vagy a halélaig a nyugdij jogosultsaghoz sziikséges szolgalati id6t megszerezte.

A telepiilésen arvaellatdsban részesiil6k szama 4-8 6 kozotti, ebbdl a férfiak szama csokkend
tendenciat mutat, 2-r6l 1 fére csokkent, az arvaellatdsban részesiil6 nék szama 6-rol 3 fére
csokkent.

¢) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k jellemzdi

d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Telepiilésiinkén magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd gyermek nincs.

e) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Kiilfoldrél visszatért, magyar allampolgéarsaggal rendelkez8, vagy nem rendelkezd, hatranyos
helyzet(i csalddban él6 gyermekek jellemz8ir6l nem all rendelkezésiinkre adat.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Szegregélt, telepszer(i lakokérnyezet a telepiilésen nincs.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hdtrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal ¢16
gyermekek szolgiltatisokhoz val6 hozzaférése
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a) védéndi ellatas jellemz6i (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szdma, egy védodnore

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama

Betoltott védéndi T Atlagos
= ¥ 0-3 év kozotti -
allashelyek szama alE SiE gyermekszam
Ev (TS 109) &y védénénként
db F6 Fé
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
Véddndi allashelyek (db)
1 =
1 — . - -
1 = S ST
1 =
1 = - = =
1
0 = M— _
0 ———
0 = S _ - S
0 = B = —
0 - T L] T T 1 e e}
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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1,00

0,90 -
0,80 -

0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0,10
0,00

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

2018 2019

2020 2021

2022

2023

s s

A telepiilésen lévé védéndi allashelyek szama 1, a véd6n6 a balatonboglédri 1. kdrzet és az ordacsehi
gyermekeket gondozza.

A 2015.évi CXXIII. torvény az egészségligyi alapellatasrél az aldbbiak szerint rendelkezik:

A védbnd személyes és kozosségi elldtast nyQjt az egészségi allapot megbrzése, az betegségek
megel6zése, korai felismerése, valamint az egészségfejlesztés céljdbdl a varandds anyak, a 19.
életévét be nem toltott személyek, valamint a csaladtarevezés idGszakaban 1évé személyek
szamara.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat - Gy

vermekorvosi ellatas

Pelnbttek€s =~ | o feinbrrek résudre Al Gyermekorvos | Felnétt hazi
gyermekek részére . . | gyermekorvosok . , ,
— . | szervezett haziorvosi 5 X altal ellatott orvos altal
szervezett haziorvosi o 3 altal ellatott 2
- , szolgaltatasok szama . gyerekek ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama e T
(TS 107) (TS 108) E¥
db db db F6 Fé
2018 0 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.
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Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Orvosi ellatasok

2023
2022
2021
2020
2019
2018

0 0 0 1 1 1 1

m Felnétt hazi orvos 4ltal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos dltal ellatott gyerekek szdma

A hdzi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(15 108)

1 Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatdsok szdma
(TS 106)

m Feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107N

Ordacsehiben a RuVérMed altal biztositott haziorvos helyettesitéssel latja el a haziorvosi és
gyermekorvosi teendéket.

c¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdcidra) vonatkozé adatok
A gyermekek specialis ellatasi igényeit a Somogy Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Fonyddi
Tagintézmény Balatonlellei Telephelye ltja el.

d) gyermekjoléti alapelldtasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specidlis szolgéltatasok;

Ordacsehi Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének a 10/2021.(V1.14.) 6nkormdnyzati
rendelete a szocialis ellatasok helyi szabalyozasardl az alabbiak szerint rendelkezik:

4.§ (2) Az Onkorményzat pénzbeli és természetbeni elldtdsként az aldbbi telepiilési
tdmogatdsokat nyujtja:

a) eseti segélyezési célt rendkiviili telepiilési tamogatds

b) telepuilési krizis tdmogatds

c) az elemi karok elharitasahoz kapcsolédd rendkiviili telepulési tdmogatas
d) haldlesethez kapcsolodé rendkiviili telepiilési tdmogatas

e) telepulési sziiletési tamogatas

f) gydgyszerkiadasok viseléséhez kapcsolddd teleplilési tamogatds

g) rendszeres lakdsfenntartasi koltségekhez nydjtott telepiilési tamogatas
h) teleplési tlizifa tamogatas
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(3) Az Onkorményzat szocidlis szolgaltatisok keretében az aldbbi telepiilési tamogatdsokat

nyujtja:

a) étkeztetés

b) hazi segitségnyujtas

c) csaladsegités

d) jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

A gyermekjoléti alapelldtasok célja: Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi,
érzelmi és erkolcsi fejlédésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének elGsegitéséhez, a
veszélyeztetettség megel6zéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint
a gyermek csaladjabol térténd kiemelésének a megel6zéséhez. Az alapellatas keretében nyujtott
személyes gondoskodast — lehet6ség szerint — a jogosult lakéhelyéhez, tartézkodasi helyéhez
legkdzelebb es6 ellatast nyGjté személynél vagy intézménynél kell biztositani. Ordacsehi
telepiilés esetében e feladatokat a Platan Szocidlis Alapszolgéltatasi Kézpont Csalddsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat latja el.
Specidlis szolgaltatasok, mint Biztos Kezdet Gyerekhdz vagy Tanoda kézséglinkben nem mikaodik.
Gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok nincsenek.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bdlcsédei ellatas;

4.3.3. a.) szamt tablazat - Bolcsddék és bolcsdébe beiratott gyermekek
szama
M(ikéd8, dnkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
¢ bélcsodei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés
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Bolcstdei helyek és beirt gyermekek szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Miikods dnkormadnyzati bolcsodei féréhelyek

m Onkorményzati bélcsodébe beirtak szama

Telepiilésiinkén bolcséde nem miikédik. Mas teleplilésekre bolcsédébe beiratott gyermekek
szamardl nincs adat.

f) gyermekvédelem;

Az Onkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatait alapvet&en a gydmhatdsagokrol,
valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolé 149/1997.(1X.10.) Korm. rndelet,
valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,

valamint személyek szakmai feladatairdl és miikédésuk feltételeirdl sz6lé 15/1998.(1V.30.) NM
rendelet szabélyozza.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény értelmében: A
gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének el8segitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas

hozzatartozoi gondoskodashal kikeriil6 gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e tdérvényben meghatarozott
hatésagi intézkedések biztositjak.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok;

4.3.3. h.) szédmu tdblazat - Bélcs8dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma
S Miiksdd — Lo
m'l‘fn‘::::f: . | Munkahelyi hgﬂ‘: ;:t:'iéd' Csaladi Miikédé mini Mini '(‘:':::e":)’ (2:;:::52;
g ¥ bélcsédébe bélcsGdébe bélcsGdel bolcsddébe =
bélesédel ) féréhelyek = bélcsédei gyermekek
£ : beirt gyerekek belrt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek s
V| fardhelyelc | mapsiay| TAme szdma (15 121) | széma (15 127) | széma (15 123)| |cronelvek Spnn
szama (TS 126) (TS 125) szdma (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F§ db F§
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 84
2023 0 0 0 0 0 0 0 0




A krizishelyzetben 1év6 csaladok és személyek a Platan Szocilis Alapszolgaltatdsi Kozpont

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsainak segitségét vehetik igénybe.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinid8s programokhoz val6 hozzaférés;

Altalanos iskola a telepiilésen 2015. 6ta nem miikédik. Az ordacsehi tanulék a Balatonboglari
Altalanos Iskoldban, illetve a Fonyddi Palonai Magyar Baélint Altalanos Iskoléban tanulnak, ahol az
egészségfejlesztési, sport,-szabadidés és sziinidei programokhoz valé hozzaférés biztositott. A
gyogytestnevelés fontos szerepet tolt be az &ltalanos iskoldban. Tovdbba a mindennapos
testnevelés biztositasa érdekében kiilénféle szakdgi és tomegsport foglalkozdsokat biztositanak a
diakok részére délelétti testnevelési 6rakon kiviil (tdmegsport, kézilabda) Uszésoktatésra az
iskola minden tanuldja ingyenesen jar a Balatonboglari Urdnyi Janos Sport és Szabadidékdzpont
uszodajaba.

i)gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitdsa esetén a halmozottan hatranyos
helyzet(i 6vodaskorti gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a hatranyos
helyzet(i tanulék 50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkezéshen részesiilni. 2018. évben a
sziinidei gyermekétkeztetésben 2 halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek részesiilt 42
munkanapon keresztiil, az Onkormdnyzat 2 f6 részére vallalta at az étkeztetését. 2019-ben
szintén 2 f6 HHH-s gyermek, 2020-ban is 2 gyermek, 2021-ben, 2022-ben és 2023-ban 2-2
gyermek részesiilt sziinidei gyermekétkeztetésben, valamennyien halmozottan hatranyos
helyzetliek voltak.

jleltérd kultraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok kézotti
programok;

Telepiilésiinkén ilyen jellegli programok nincsenek.

k) hétranyos megkiilonbéztetés, az egyenl banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgaltatasok nydjtasa soran felmeriilt hatranyos megkiilonboztetésrél, az egyenl6 banasmaod
kévetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk.

l)elényben részesités, hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok az ellatérendszerek
keretein belul.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhaté fejlesztd
programokra valé eljutds mddja, lehet6ségei;

4.4, a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatra'nyt':s S halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzetii Z A
gyermekek szama | , - : hatranyos helyzet(i 6vodas
., . . | ovodas gyermekek szama
(sydgypedagogiai Care gyermekek
- . 1 (gybgypedagogiai - - .
Ev neveléssel egylitt) rieveléssel egylitt) (1S aranya az ovodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
Fo F6 %
2018 10 0 0,00
2019 17 0 0,00
2020 19 0 0,00
2021 19 0 0,00
2022 21 0 0,00
2023 20 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60

0,70 0,80 0,90 1,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermek nem volt az Ovodaban a vizsgélt

id6szakban.
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4.4, a) 2. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti dltaldnos iskolai tanulék

2

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzet(i tanulék aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

2023

2022

2021

2020

2019

2018

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

0,00 0,10 0,20

0,30

Altalanos iskola nem m(ikddik telepiilésiinkén.

0,40

0,50

0,60

0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4, a) 3. s2ém0 tdbldzat - Héatrényos és halmozottan hatrényos helyzet a kbzépszint(i oktatdshan

Hatrényos és Hatranyos és halmozottan Hétrényos és halmozottan hatrinyos Hétranyos és
hal Hitrinyos éshsimarotian hitrdnyos helyzetd szakkdzépiskolai tanuldk LHICE TR halmozottan hétrényos
almozottan hétrényos helyzetd helyzetd szakkdzépiskolal tanulék il e halmozottan hatrényos takaEen tennlek
hétranyos helyzetd tanulék arsnyaa és hdtrdnyos helyretd szakiskolal és | °* Kf'ﬂ""’:s o ok ardnva a | NElVetd sakgimndaiumi | - :mmam:é,,um[
Ev gimnéziumi tanulék gimnaziumi tanulékon készségfeflesztd iskolal tanuldk szdmaa ulan?alzlilsxjr;é;:z;:uunm:a b tanulék széma ;[:nuhsknn beldl
széma (TS 096) beliil (TS 097) nappali oktatdsban (TS 098) (75 099) (15 100) (1 101)
F& % Fé % Fé %
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 1] ]
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

Teleplilésiinkon kdzépiskola nem miikodik.

4.4, a) 4. szam( tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
: nagykoriva valt gyermekek | nagykortva valt gyermekek szama
By szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2018 2 0
2019 2
2020 1 0
2021 1 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2 :
1
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Megallapitott hatranyos helyzet( gyermekek és nagykortva valt gyermekek
szama (TS 114)

m Megdllapitott halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek és nagykoriva valt
ounrmekeak <2Ama

A megallapitott hatranyos helyzet(i és nagykoruvé valt gyermekek szdma 0-2 f6. Halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermek és nagykortva valt a telepiilésen nincs.

A nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény 4.§ 13. pontja alapjan kiemelt figyelmet igényl6
gyermek, tanulé:

e kiilonleges bdndsmadot igényl6 gyermek, tanulé:

- sajatos nevelési igény(i gyermek, tanuld: az a kiilénleges bandsmaodot igénylé gyermek, tanuld, aki
a szakértdi bizottsdg szakértSi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi),
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (stlyos tanuldsi,
figyelem- vagy magatartdsszabdlyozasi zavarral) kiizd. (Nktv. 4.§ 25. pont)

- beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé: az a kilonleges
bandsmébdot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjén az
életkorahoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, térsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartdsszabdlyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejl6dése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindgsill sajatos
nevelési igény(inek. (Nktv. 4.§ 3. pont)

- kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilénleges banasmédot igényl§ gyermek, tanuld, aki
atlag feletti altaldnos vagy specidlis képességek birtokdban magas foku kreativitassal rendelkezik,
és felkelthat6 benne a feladat iranti er6s motivacio, elkitelezettség. (Nktv. 4.§ 14. pont)

e a gyermekek védelmérsl és a gyamigyi igazgatdsrél sz6l6 torvény szerint hatrdnyos és
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek, tanulé.

b) a kozneveléshez kapcsoldédd kiegészité szolgéltatasok (pl. iskoldra/6voddra jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

57



4.4.2. s2dmii tabl4zat - Gvodal nevelés adatal

ma rtok Gvodal fér6helyek| Ovodai feladatellstési Gvodéba belrt Gvodal Gydgypedagégial vodal
3-6 éves kori nememmo o széma helyek széma gyermekek szdma gybgyped ktatdsban részesild F!\'kv Ly i
gyermekek " = da'um (eyégyp (gybgypedagbgiai (evégypedagéglal | gyermekesoportok | bvodds gyermekek széma “'Te "“pk 4
Ev stdma !\‘I:ﬂ ll = 1t (Ts neveléssel egylitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egylitt) szdma az integrdltan oktatott SNI J"lm“e::;a;
neve ”:aselm (T5090) (75 088) (Ts 087) (75 086) gyermekek nélkil (TS 091) 1Al J
16 db db db L[] db fé 16
2018 n.a. 1 30 ] 10 0 () 10
2019 na. 1 30 1 17 0 0 17
2020 na. 30 1 19 0 1] 19
2021 na. 1 30 1 19 ] (1] 19
2022 na. ; 4 30 1 21 o o 21
2023 na. 1 30 1 20 o o 20
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek | -
i |
2003 g R i it
1 | 1 1
| | 1 |
QRIS S el N — 5
2019 o~ smrr e e g |
' ' ! | |
2018 . : -
0 5 10 15 20 25 30 35
i Ovodaba beirt gyermekek szama (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt) 1
(TS 087) 16
w Ovodai féréhelyek szama (gy6gypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
25
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Telepiilésiinkdn az évodai gyermekcsoportok szama 1, a fér6helyek szama pedig 30 f6. 2018-tdl
2022-ig az 6vodaba beirt gyermekek szdma novekedést mutat, 2023-ban 1 fével csokkent az

g tr £

el6z6 évihez képest.

4.4.4. szém( tébl4zat - Altaldnos iskoldk adatai: osztdlyok, gydgypedagdgial osztélyok, feladatelltdsi helyek
Az dltaldnos iskolai Az éltaldnos iskolal | Altaldnos iskolai feladat- Egy dltaldnos iskolai
osztdlyok szémaa osztalyok szdma (a ellatdsi helyek szédma osztélyra juté tanulék e felepﬂtésr&l bRl
. altaldnos iskolai tanuldk
gydgypedagégiai gybgypedagégiai (gybgypedagégiai szdma a nappali oktatdshan stinva s naFNGREHRsDan
Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (eybgypedagdgiai oktatdssal ¥ (:)Sp 084)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egylitt) (TS 082)
db db db f6 %
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia
1 — = - e -
1 —
1 i ——= T s — SV F—-1
0 S R S T —
0 B S e == = = i —
0 B - T T T o o o T [k | -
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
m Gydgypedagégiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyditt)

£

Telepiilésiinkon altalanos iskola nem miiksdik.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen hefejezdk a
nappali oktatasbhan
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2018 0
2019 0
2020 0
2021 : 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nincs adat.

c¢) hétranyos megkiilonboztetés €és jogellenes elkiilonités az oktatés, képzés terliletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetésrol és jogellenes elkiilonitésrél az oktatds képzés teriiletén
nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nincs adat.

d) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésbhen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevé gyermekek igénybe vevo igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szdma | kiskortak szama (TS 112)
Fo Fé F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 2
2023 n.a. n.a. n.a. 2
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
2,5
2
1,5
1
05
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Szlinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
1 Csaldd- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevd kiskortiak szdma

m Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhdazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

A sziinidei gyermekétkeztetést 2017 6ta 2 gyermek vezi igénybe a nydri szlinet ideje alatt.
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4.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A nyari sziinidében nem biztositott a
gyermekek napkozbeni feliigyelete. A csaladok
anyagi helyzete nem teszi lehetévé, hogy a
nyéari sziinidében gyermekeik taborokban
vehessenek részt.

A nyari szinetek lefedettségére nyari napkozis
foglalkozasok és napkozis tdborok szervezése.

A gyermekek egyre kordbban valnak
biincselekmények aldozatava.

Az 4ldozatta valas elkeriilése, gyermek €s
fiatalkori biingzés megeldzése.
Bilinmegel6zési, kizlekedésbiztonsagi és
drogprevencios eléadasok szervezése. Az
dvodasok életkori sajatossagait figyelembe
véve, a rendérség munkéjaval megismerkedni,
valamint blinmegeldzés témakorben
el6adasokat tartani. A gyermekek jatékos
formaban nyerjenek betekintést a rendoérség
munkéjaba, (pl.: kutyas bemutat6, renddrautd
kiprébalasa, ujjlenyomat készités stb.)

B. A nik helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatéds és munkanélkiiliség a nék kdrében
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tabldval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességhen a 15-64 évesek kéréhen
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Regresst
(TS 033) (TS 034)
% % %

2018 4,05 6,46 5,26%
2019 5,08 8,27 —6,68%
2020 4,59 7,28 5,94%
2021 3,62 6,11 4,87%
2022 3,69 4,15 3,92%
2023 2,62 4,69 3,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

9,00
8,00
7,00

6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Férfiak ardnya W N6k ardnya
(TS033) (TS 034)

A munkanélkiiliségi rata a munkanélkiilieknek a megfelel6 korcsoportba tartozé gazdasagilag
aktiv népességen beliili aranyat fejezi ki a Munkaerd-felmérés alapjan.

A nyilvantartott dllaskeres6kon beliil a 15-64 évesek korében a férfiak aranya 2,62-5,08% kozotti,
mig a n6k ardnya 4,15-8,27%. Osszességében 3,66-6,68% kdz6tt alakul.
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5.1.2. szaml tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékon beliil (TS

(TS 057) 058)
% %

2018 44,83 46,15
2019 32,43 50

2020 50 62,5

2021 53,85 57,14
2022 47,62 50

2023 36,84 57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2023
2022
2021
2020
2019

2018

O:

(=]

180 napnal hosszab ideje dllaskeres6k

0 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

m N6k arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott

® 180 napndl régebb ota regisztralt

70,00

Szintén lényeges mutatdé, hogy a tartés munkanélkiiliek, azaz a 180 napndl régebben
allasnélkiiliek, az elhelyezkedni nem tuddk aranya, hogy alakul e csoportokon beliil.

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya 32,43-53,85% koz6tti, ebb6l a n6ék
aranya 46,15-62,5%, amely 2020. és 2023.évben rendkiviil magas.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tabldval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeresok szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo F6
2018 29 1
2019 37 2
2020 32 4
2021 26 2
2022 21 2
2023 19 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresdk

2023 R—
200 e ——
207 ] o i
I T
R R T
2015 e e e A —— S —

0 5 10 15 20 25 30 35 40

w Nyilvantartott pdlyakezdd dlldskerestk m Nyilvantartott alldskeresék

Tovébb pontositja a munkanélkiiliség jellemz&inek leirasat, hogy a fiatalok koérében, milyen
magas az allaskeres6k aranya.

Pélyakezd dllaskeresS az a személy, aki a 25. életévét — fels6fokl végzettségli személy esetén
30. életévét — be nem toltétt, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezd,
az illetékes kirendeltség altal nyilvantartott allaskeres6. Tovabbi feltétel, hogy alldskeresési
tamogatasra a tanulmanyainak befejezését kovet6en nem szerzett jogosultsagot.

Osszességében tehat megallapithatd, hogy telepiilésiinkén 1-4 palyakezd6 munkanélkili van,
amely nem relevans adat.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segité és képzési programokban

65



Nem késziilt statisztikai felmérés arra vonatkozdan, hogy a foglalkoztatast segit6 és képzési
programokban milyen ardnyban jelentek meg a ndi nem képviselGi, erre vonatkozé adataink
nincsenek.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet&ségei

Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetGségeirdl nincs informacionk, de
valdsziniisithetd, hogy a végzettség és a szakmai kompetencidk hidnya gondot okoz az
elhelyezkedésnél.

d) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A telepiilésen a vizsgdlt idGszakban nem jelentettek n&kkel szembeni hatranyos
megkiilonboztetést.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férShelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szdmu tablazat — Védénéi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
I'iefoltott vedé:nm 0-3 év kbzétti Atlagos ;
allashelyek szama st gyermekszam

Ev (TS 109) gy védénénként

db f6é fé

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 0 n.a. -

2023 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddndi allashelyek (db) l
|

O O C O O KB = == e
—
[
|
[
|
|
\
|

‘ 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)

1,00
0,90
0,80 |— —
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0,10 — — - |

0,00 - T N I T N ——

2018 2019 2020 2021 2022 2023 |
|

A telepiilésen 1 f6 védond tevékenykedik, a 0-3 éves gyermekek szdmarol nincs adat.
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5.2.2. a) Bolcs&dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

M(ikddo, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

¢ bélcsbdei féréhelyek szama gyerekek szama
\'J
db Fo
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

QO O O O O = = e = e e

2018

Bolcstdei helyek és beirt gyermekek szama

2019 2020 2021

2022 2023

m Mikodd onkorményzati bolcsodei férdhelyek

m Onkormdnyzati bolcsodébe beirtak szédma
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5.2.2. b) Bblcs6dék és bblcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szam tablazatbdl
anak'::lde‘: | munkahelyi Mﬂ:;ﬂ‘:;;::édi Csalddi Miksd6 mini Mini ?;S::ef; (::’s':‘:;’::fn
S ¥ bolcsédébe bélcsddébe bolcsbdei bolcsGdébe %
bolcsGdei féréhelyek bbélesbdei gyermekek
" beirt gyerekek beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek
B tacdhalyak | o airsiz)| M s2dma (15 121) | széma (15 127) |szdma (15 123)| féronelvek LT
szdma (TS 126) (TS 125) szadma (TS 124) (TS 120)
db F§ db F§ db F§ db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar
Bélcsddei féréhelyek kihasznaltsaga
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Miikodd (osszes) bolcsddei férShelyek szama (TS 124)

wm Bolcsddébe (Hsszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

Telepiilésiinkén bolcséde nem miikddik. A mas telepiilésekre bélcs6débe beiratott gyermekek
|étszamardl nem rendelkeziink adattal.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védéndk a gyermekek gondozasaban nydGjtanak segitséget, valamint ndévédelmi és
csalddgondozasi feladatokat latnak el.

A védéndi elldtids olyan Osszetett ellatasi forma, mely gondozasi, tanacsadasi feladatokat is
magdaban foglal. A védénék a kovetkezd feladatokat latjak el:

csaldd-és ndvédelmi feladatok (pl.:
anyasagra vald felkésziilés segitése, sziirGvizsgalatok szervezésében valo részvétel, illetve
a sziikséges képzettségi és technikai feltételek megléte esetén méhnyaksziirés)

csaladtervezéssel

kapcsolatos tandacsadas,

az
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e varandds anyak gondozasa

e gyermekagyas idészakban segitségnyujtas és tandcsadds, gyermekagyas és szoptatoé anyak
gondozasa, kiilonos tekintettel az anyatejjel taplalas 6sztonzésére

e gyermekek gondozasa

- Ujsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig: csalddlatogatas, tandcsadas,
elvégzendé szlirévizsgalatok meglétének ellendrzése, a gyermek fejlédésének nyomon
kdvetése, a védboltasok szervezése, nyilvantartasa, jelentése

- 6vodaban a védéndi feladatok végzése, oktatasi intézményekben a tanuldk elldtasa

- otthon gondozott, tankételes koru gyermekek gondozasa
Forras: http://www.neak.gov.hu

5.4 A néket éro erdszak, kapcsolati eroszak

A kapcsolati er8szakrol és a néket éré er6szakrdl sajnos nincsenek statisztikai adatok, de a
pandémia idGszaka alatt, f6ként az Osszezdrtsdg miatt jelentésen megnovekedett mind a
csaladon beliili erdszak, mind pedig a kapcsolati erészak. Az érintettek sajnos hallgatnak, nem
minden esetben tesznek feljelentést, igy valdszin(sithetjik, hogy joval magasabb ardnyban
fordul el, mint gondolnank.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)

Csaladok atmeneti otthonai Somogy Varmegyében:
1. Arvéacska Anya-és Csecsemd@otthon, Nagocs
2. Borostyanvirag Alapitvany Anyaotthona, Kaposvar

3. Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezetének Csalddok Atmeneti Otthona,
Nagyatad

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A nék a helyi kdzéletben, a képvisel6-testiileti munkéban csekély szamban vesznek részt, jelenleg
1 képvisel6nd tevékenykedik a telepiilésen.

A helyi intézmények, (nevelési, kulturalis) vezet6i valamennyien nék, tehat megvannak a
lehetdségei annak, hogy képviseljék és érvényesitsék a n6k érdekeit munkajuk soran.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések

A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi probléma a munkanélkiiliség, az
alulképzettség, az atipikus munkahelyek hianya (részmunkaidd, tavfoglalkoztatas).
Telepulésiinkon célzottan a ndket érinté tarsadalmi problémakat kezel6 program vagy
kezdeményezés nincs.
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5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Kevesen vesznek részt a sz(irGvizsgalatokon és
prevencios el6adasokon. Altaldnossagban véve
rossz az emberek egészségi allapota

Eletmdd-, egészségnevelés-, népegészségiigyi
ismeretek dtadédsa szabadidds programok
keretében. Prevencios el6adasok és
szlir6vizsgalatok szervezése

Hidnyos szamitastechnikai és
infokommunikacios ismeretek

Szamitastechnikai és infokommunikaciés
tanfolyamok szervezése. Digitalis szakadék
csokkentése.Alap digitalis
kompetenciafejlesztés

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az iddskori népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.3.
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010ésTS 012 %

Osszesen) osszesen) (TS 030)
2018 202 86 234,88%
2019 206 99 208,08%
2020 219 104 210,58%
2021 229 112 204,46%
2022 239 115 207,83%
2023 235 100 235,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat elemzése sordan megallapitottuk, hogy a telepiilés szerkezete eléregedd,
magas a haldlozasok szdma és kevés gyermek sziiletik.

részesiilék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatashan, jaradékban és egyéb jarandésagban

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb % 2
Ev jaranddsagban részesiilé | jarandésagban részesiilé HissaEs nyugdlas
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 82 112 194
2019 84 111 195
2020 86 116 202
2021 86 114 200
2022 90 116 206
2023 86 112 198

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
208
206
204
202
200

198
196
19

192
190

2018 2019 2020 2021 2022 2023

NS

| Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
| 250

200

150

- 100
|

50

|
|
|

2018 2019 2020 2021 2022 2023

I Férfiak i N6k

A nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddségban részesiil6k szama mindkét nem
esetében hulldmzo tendenciat mutat.

A vizsgalt id6szakban az Gsszes nyugdijas szama 194-206 kozotti.

A nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilé férfiak szama 82-90 f6
kozotti, a nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesilé n6k szdma 111-
116 6 kozotti.

A nyugdijszer(i elldtasban részesiil6 nék szama mintegy 1,3-szor tébb,mint a nyugdijszer(i
ellatasban részesiil6 férfiak szama, amely megfelel az orszagos trendnek.
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6.1.2. szdmi tblézat - Nyugdijszerd ell

£enk

2018

2019

2020

2021

m Férfiak m NGk

2022

2023

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé Bavegyl és s2Ul6i Oavegyl ésszlilsl  |ld6skortak Jaradékéban
& ell&tasban részesiild | elldtdsban részesiild ;': '::;?:;2:;5: l]b:n b;efsé{ﬁluﬂ:;:dﬂ:;n nyugdijban részesiils | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
férfiak szdma nék szdma s {Ts 069; ARALIN] fos es(TS 070)“ B férflak szdma nék széma 4tlagos széma (f8)
(T5067) (75 068) (15 071) (15072) (T5 134)
2018 2 0 58 92 0 2 0
2019 2 0 62 97 1 1 0
2020 1 0 66 97 1 4 0
2021 0 0 69 95 0 4 0
2022 0 0 74 98 0 4 0
2023 0 0 70 96 0 3 0
Forrds: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapuld ellatas nemek szerint
| 3
2
2
1
1
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Férfiak m N6k
Ozvegységi nyugdijban részesiilsk nemek szerint
6
5
4
3
2
1 I I
0
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200

Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
180
160

140
120
100
80
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2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Férfiak w NSk

Az életkoron alapuld ellatasban részesiil férfiak szdma 1-2 &, a nék szama 0 f6.

Eletkoron alapulé elldtasok (korhatar alattiaknak jaré elldtdsok): a nyugdijkorhatart be nem toltott
személyek részére folydsitott elldtdsok, melyek a 2012. el6tti kulonféle korai oregségi nyugdijakat
véltottdk fel. Az ide tartozd elldtdsok (korhatar el6tti elldtds, szolgalati jaranddsag, &tmeneti
bédnyészjaradék, balettmivészeti életjaradék) a nyugdijkorhatdr betoltése utdn korbetdltott oregségi
nyugdijja alakulnak at.

Oregségi nyugdijra az jogosult, aki betdltétte a nyugdijkorhatart és rendelkezik legalédbb 20 év szolgélati
idével. A nyugdijban, nyugdijszer(i ellatdsban részesiil6k szama nemek szerint az alabbiakat mutatja: a
telepiilésen 1,3-szor tobb né részesiil nyugdijban, illetve nyugdijszer( ellatdsban, mint férfi, de ez abbdl
adadik, hogy a kbzségben tobb a n6, mint a férfi, tovabbé a nék varhato élettartama is magasabb, mint a
férfiaké. Az Gregségi nyugdijban részesllé férfiak szama 60-78 f6, hulldmzé tendencidju a vizsgalt
id@szakban, az 6regségi nyugdijban részesiil nék szama 91-99 6, folyamatos emelkedést mutat.

Hozzétartozoi nyugellatasban (tipusai: az 6zvegyi nyugdij, az 6zvegyi jdradék, az drvaellatas és a szil6i
nyugdij) 1 f& férfi részesiilt 2020. és 2021. évben és 1-4 f6 nd részesilt a vizsgélt id6szakban, amely
hulldmzé tendenciat mutat.

Az id6skortak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezd idskord személyek
részére nyujtott tdmogatas.

A jarasi hivatal idGskoriak jaradékaban részesiti azt a személyt, aki

-a rea irdnyad6 nyugdijkorhatart betoltotte, és akinek sajat és vele egyiitt lakd hazastarsa, élettdrsa
jovedelme alapjan szamitott egy f6re juté havi jovedelme nem haladja meg a 34.755.-Ft-ot,

-egyedlalld, a red irdnyadd nyugdijkorhatért betdltotte, de 75 évesnél fiatalabb, s a kinek havi jévedelme
nem haladja meg a 40.870.-Ft-ot,

-egyediilallg, 75. életévét betdltotte, s akinek havi jdvedelme nem haladja meg az 55.170.-Ft-ot.

Fenti adatok is bizonyitjak, hogy a telepiilésszerkezet eléregedd, ezért nagyon fontos, hogy a szocialis
tdmogatdsok és szolgéltatdsok szervezésénél e tényez6t figyelembe vegyiik.

75



6.2 ld6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id&sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szam tdblzat - Hatrdnyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdblazatbdl)

Nyilvéntartott dlldskeresdk szdma Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
dsszesen
F§ dsszesen 29 37 32 26 21 19
8 2 3 3 6 1
41-45 év (15 042) il 2
% 6,90% 8,11% 0,00% 11,54% 28,57% 5,26%
F& 6 5 2 1 1 1
46-50 év (TS 043)
% ~ 20,69% . 13,51% 6,25% 3,85% 4,76% 5,26%
o] 1 2 2 2
51-55 év (TS 044) £ 2 .
. . % 3,45% 5,41% 6,25% 7,69% 9,52% 10,53%
4 4 5 3 2
56-60 év (TS 045) FS .
- % 13,79% 10,81% 15,63% 19,23% 14,29% 10,53%
X 5 7 7 6 8 5 7
61 éves, vagy afeletti (TS 046) 5]
% 24,14% 18,92% 18,75% 30,77% 23,81% 36,84%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Foglalkoztatds szempontjabél hatranyos helyzetliek kozé sorolhaték a nyugdij el6tt allo
korosztalyok.

b) tevékeny id&skor, élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a koézintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

A nyugdijasok tovabb foglalkoztatasardl nincs adat, de vélhetSen egyre tobben vallalnak munkat
65 év felett is, amelynek tébb oka is lehet, egyrészt az anyagi biztonsag, a kordbban kialakitott
életszinvonal fenntartasa, a munkaerdhiany, stb.

Ugyanakkor a cégeknek is jobban megéri a nyugdijas munkavallalok alkalmazasa, ugyanis joval
kevesebb adét és jarulékot kell fizetni utanuk, mint az aktiv kort dolgozdk utan.

¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A foglalkoztatas terén id&seket ért hatranyos megkiilonboztetés kapcsan konkrét esetrdl nincs
tudomasunk, de mivel egy rendkiviil kiszolgdltatott munkaerd-piaci csoportrél beszéliink, igy
telepiilésiinkén is lehetséges a veliik szembeni diszkriminacié el6fordulasa.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés
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a) azid8sek egészségligyi és szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzéférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtisban, jaradékban és egyéb jarandésaghan részesiil6k szama (Mege

Nyugdijban, ellatasban

Ev Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsaghan jaradékban és egyéb

részesiilé férfiak szama (TS 063) jarandésdgban részesiilé

szama (TS 064)

2018 82 112
2019 84 111
2020 ) - 86 ) - 116
2021 - 86 114
2022 90 116
2023 86 112

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

208 ———————— e - — -
206 — R e
204 —
202 - : —
200
198 —— — —
196
194 - —_— - —
192 |- —
190 + - -
188 - - ;

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A nyugdijasok Iétszama a vizsgalt id6szakban 194-206 f6 kozotti. A demografiai
trendek jol titkréz6dnek a tablazat adataiban, a nyugdijas n6k szama lényegesen
meghaladja a nyugdijban, nyugdijszer( elldtasban részesiil§ férfiak szamat.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali elldtasban részesiil6 idéskoriak szama

Ev 65 év feletti lakossag | Nappali ellatasban | Hazi segitségnyuijtasban Szocialis étkeztetésben
szama részesiilo részesiilok szama részesiil6k szama
(férfiak TS 026, idéskoriak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028) (TS 129)

F6 F6 fé fé
2018 202 0 6 30
2019 206 0 7 35
2020 219 0 8 34
2021 229 0 8 38
2022 i AT 0 7 25
2023 235 0 5 41

Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok

45
40
35
30
25
20 Il
15
5~} I 3 - .
. i .r | BN 88

2018 2019 2020

® Nappali ellatds  m Hazi segitségnyujtas

2021 2022

2023

1 Szocidlis étkeztetés

A 65 év feletti lakossagszam 2023-ig folyamatosan emelkedd tendenciat mutat, 202-239 f6
kozotti. A nappali elldtdst senki nem vette igénybe. Hazi segitségnyujtasban 5-8 f6 részesiilt. a
szocidlis étkeztetésben részestil6k szdma 30-45 6 kozotti.

b) kulturdlis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Az id6sek részére a kulturélis és kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés helyben
biztositott és ingyenes. A konyvtarban lehetGség van helyben olvasni, illetve a konyveket

kélcsonozni.
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Az Onkorméanyzat minden évben megrendezi az Id6sek Napja tlinnepséget a 60 éve feletti allando

lakosok részére. A rendezvényen egy neves felléps ad miisort, utana az Onkorményzat vacsoraval
vendégeli meg a résztveviéket.

c) id&sek informatikai jartassaga;
d) ageneraciok kozotti programok.

Telepiilésiinkdn szamos program segiti a generaciok kozotti kapcsolatok kialakitasat és megerd-

sitését, amelyek mar hagyomannya valtak, ilyen a Falukaradcsony, a Falunap, a Sziireti Felvonulas
és az ld6sek Napja.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajitos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

A KépviselG-testiilet az éves rendezvényterv Osszedllitasa soran valamennyi korosztaly kulturalis
igényének a kielégitésére torekszik, ennek érdekében szines programokkal varja valamennyi
rendezvényére az érdekl§dbket.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A telepiilésen magas a 65 év feletti idések
szama, azon belill is az egyszemélyes
haztartasokban él6k szama és koztiik

kiemelked6en magas a n6k aranya, akik
elmagényosodnak, elszigetelédnek. A
nemzedékek kozti szakadék egyre no,
eltavolodnak egymastdl.

Kozos programok szervezése annak érdekében,
hogy a kiil6nboz6 korosztalyok minél kozelebb
keriiljenek egymashoz.
Kozosségépités és a generaciok kozotti
tudasatadas.

A lakossag nem ismeri az Alapszolgaltatasi
Kozpont altal igénybe vehett szolgéltatdsokat
¢s ellatasokat.

Az Alapszolgaltatasi Kozpont szolgaltatasainak
bemutatésa.
Szorolap készitése, amely tartalmazza az
intézmény altal nyujtott szolgaltatasokat, és a
szakemberek kdzvetlen elérhetdségeit.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

nemenként

7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességii

Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek elldtasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 20 12 32
- 2019 - 18 9 2
2020 17 9 26
2021 16 9 25
2022 15 ¢ 9 24
2023 15 10 25

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképesség(i személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szima nemenként
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mFérfiak  m NGk
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali elldtasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A nappali elldtdsban részesul6 fogyatékos személyek szamérél nincs adat.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Fogyatékkal él6ket a telepiilésen védett foglalkoztatassal, vagy kozfoglalkoztatasban nem
alkalmaznak.

b) munkavallalast segit6 lehetGségek;

Nincs tudomasunk a munkavallalast segité lehet8ségekrél.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs tudomasunk hatranyos megkilonboztetésrdl a foglalkoztatas teriiletén.

d) ©nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
A telepiilésen nincs 6nallé életvitelt tamogatd helyi intézmény vagy szolgaltatas.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Az 1998. évi XXVI. tv. a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl 22. §-a
rendelkezik a fogyatékossagi tamogatasrol:

A fogyatékossdgi tamogatds a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlséget
elsegité, havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy — a silyosan
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fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan
fogyatékos dllapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

A 83/1987.(XI11.27.) MT rendelet a rokkantsagi jaradékrél az aldbbiak szerint rendelkezik:

1.§ (1) Rokkantsdgi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betdltése el6tt
keletkezett egészségkarosoddsa legalabb 70%-os mérték(i, és nyugellatasban, baleseti
nyugelldtdsban vagy megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsaban nem részesiil. A
rokkantsagi jaradékra jogosult személy egészségi allapotat a dontésben meghatérozott
idépontban feliil kell vizsgalni.

A102/2011.(V1.29.) Korm. rendelet a sulyos mozgdskorldtozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl rendelkezik.

Személygépkocsi szerzési tamogatas:

4.8 (1) A személygépkocsi szerzési tamogatas (a tovabbiakban: szerzési tdmogatas)

a) stilyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal é16 személy esetén a kdzuti jarm(ivek
miszaki megvizsgalasardl sz6lé rendelet értelmében Uj jarmlnek minésilé személygépkocsi,
vagy

b) stlyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal él6 személy esetén ujnak nem
minésiilé, de legfeljebb 6t éve forgalomba helyezett személygépkocsi, vagy

c) stlyos mozgaskorlatozott személy esetén segédmotoros kerékpdrnak mindsiild, harom, vagy
négykereki jarmii, kivéve a quad, vagy

d) stlyos mozgaskorldtozott személy esetén jarmiinek nem mindsiil6, sik Gton 6nerejébdl 10
km/6ra sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi meghajtasi kerekesszék szerzésére
felhasznalhatd, a vételar megtéritéséhez nyujtott hozzajarulas.

Személygépkocsi atalakitasi tamogatas

5.8 (1) A személygépkocsi atalakitasi tamogatas (a tovabbiakban: dtalakitdsi tdmogatds) a sulyos
mozgaskorlatozott személy vagy a 2. § g) pont ga)-gb) alpontja szerinti személy tulajdonédban &llé
személygépkocsinak

a) a vezetés feltételeként kiilon jogszabaly alapjan el6irt automata sebességvaltoval, vagy mas
segédberendezéssel torténd felszereléséhez, atalakitasahoz, vagy
b)a stlyos mozgéaskorlatozott személy szallitasat lehetévé tevd atalakitasahoz, vagy a biztonsagos
szallitasat szolgdlé eszkozzel valo ellatasahoz nydjtott tamogatas.

7.3 A kozszolgéltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacids elldtasok elérhetdsége, egylittmiikddése;

Mozgasszervi rehabilitdciés osztdly Kaposvaron, a kaposi Mér Oktaté Kérhazban mikodik,
mozgésszervi rehabilitacids szakellatas, gyogytorna és gyogyflirds szolgaltatas pedig Hévizen.

b) telepiilési 5nkormanyzati tulajdonban 1évé kézépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzati Hivatal, a M(vel6dési Haz-Kényvtar, az Orvosi rendel6-Posta és az Ovoda
épllete is akadalymentesitett.
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c) koézszolgéltatdsokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valé  hozziférés lehetGségei, fizikai, informacios  és  kommunikacids
akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadadlymentesitettsége;

A kézszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valé
hozzaférés biztositott.

Az Onkormanyzati Hivatal, a M{ivel&dési Haz-Kényvtér, az Orvosi rendelé-Posta és az Ovoda
épulete is akadalymentesitett.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Osszességében elmondhatd, hogy tébb munkahely akadalymentesitése tértént meg az elmdlt
években.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A jarda- és egyéb koztertilet-felljitasok soran szintén prioritds az akadalymentes kornyezet
kialakitasa.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

A fogyatékossdggal él6 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatas (specialis
kozlekedési megoldas, fogyatékosok nappali intézménye ) nincs.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatdsok).

Az el6z6ekben részletezetteken tul, egyéb pozitiv intézkedések, hatranykompenzald juttatasok
nem segitik a telepiilésen él6 fogyatékos személyeket.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzoprogramok a telepiilésen nincsenek.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamoldasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6é tdrsadalmi problémakrél nem
rendelkeziink informécidkkal, de vélhetéen jelen vannak azok a problémak, amelyek orszagos
szinten is jellemzdek.

Eppen ezért mar gyermekkorban is nagyon fontos e tekintetben a szemléletformalds kialakitasa.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Akadalymentesités Nem onkormanyzati intézmények

szolgaltatasainak elérése mindenki szamara,
akadalyba nem (itkoz6 kézszolgaltatasok
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A belteriileti utak elhasznalédtak, sok helyen | Belteriileti utak feltjitasa, kézlekedésbiztonsag

nem alkalmasak biztonsagos kozlekedésre megteremtése
A teleplilés csapadékviz-elvezetése nem Csapadékviz elvezetés megoldasa
megoldott
A telepiilésen athalado teherauté forgalom - Kilteriileti elkeriilé ut megépitése

nagy megterhelést ro a belteriileti utakra

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgdltato és
érdekvédelmi szervezetek, o6nszervez6dések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként  bemutatva, Onkéntesek szdma, partnerségi
megallapoddasok szama);

A telepiilésen a szolgdltatdsok egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott
szolgaltatasok biztositasat a helyi elldtérendszeren beliili koordinacid biztositja.

Civil szervezet a teleptilésen nem m{ikodik.

b) helyi énkormanyzati, nemzetiségi 6nkormdényzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kozo6tti partnerség bemutatasa;

Ordacsehi Kdzség Onkormanyzata a Balatonboglari egyhdzk6zség minden kérését tamogatta
erkélcsileg, és hozzéjarult a templom feltjitasahoz is.

Az Onkormdnyzat gondozza a templom kériili parkot, végzi a f(inyirédsi feladatokat.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segit6 kozos programok bemutatasa;

Az énkormanyzatok kozotti, illet6leg a térségi, teriileti tarsuldsokkal valé egylittmiikodés jonak
mondhatd, szdmos olyan jelleg( feladat és tevékenység ellatasat segiti a kozds 6sszefogas, amely
helyi szinten a human-, és anyagi eréforrdsok hianya miatt nem lenne megoldhato.

- K&zponti orvosi ligyeleti ellatas (Balatonboglar)
- Fogorvosi szolgalat biztositasa (Balatonboglar)

- Platan Szocidlis Alapszolgéltatasi Kozponttal a gyermekjoléti, csaladsegitdé és a szocialis
alapelldtassal kapcsolatos 6nkormanyzati feladatok ellétédsa

- Dél-nyugat Balatoni Hulladékgazdalkoddsi Tarsulassal a kornyezet-egészségligy,
koztisztasag biztositasa, illetve a hulladékgazdalkodasi feladatok megoldds

- Kozés Onkormanyzati Hivatal fenntartdsa (Balatonboglar)
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d) a nemzetiségi ©Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

Nemzetiségi 6nkormanyzat a telepiilésen nincs

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;
Civil szervezet a teleplilésen nincs

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen for-profit szerepl6 nincs.

A tarsadalmi partnerség és egylittm(ikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémadinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan viélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

I 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenl6ségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy dnkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyzetelemzés elkészitésében a telepiilés egészségligyi-, szocialis-, oktatasi-, nevelési-,
kulturdlis agazataban tevékenykedd szakemberei, illetéleg a rendérség munkatérsai, tovabba az
érintett célcsoportok helyi képvisel&i vettek részt.

A helyi esélyegyenl6ség biztositdsa érdekében elsddlegesen a kiilonb6z8 célcsoportokkal
kapcsolatos problémakat tartunk fel, majd azok tiikrében kidolgoztuk az intézkedési terveket.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.

Az 6nkormanyzat honlapjan (www.ordacsehi.hu) az elkészitett helyi esélyegyenlGségi program
elérhet§, amely révén az esélyegyenl6séggel kapcsolatos kiilonféle intézkedések
megismerhet&vé valnak, a megvalositas biztositott, az ellendrzés pedig folyamatos.

c) A képviselG-testiileti dontést kovetSen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a telepiilési 5nkormanyzat a helyben szokasos mddon kdzzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenlGségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben élok

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel révid cimmel
munkanélkiiliség, szezonalis
foglalkoztatas, alacsony iskolai evsdad K ;
végzettség, szakmai kompetencidk CPZES1 Programox Szervezese
Romak hianya ,
és/vagy anyagi gondok, elszegényedés, | adoméanyok gylijtése, és kiosztasa a
mélyszegény- | alacsony csaladi jovedelmek raszorulok részére

elszegényedés, eladésodas

a krizishelyzetben lévék tdmogatasa,
adossagkezelés, életvezetési
tanacsadas, hivatalos ligyek
intézésében tanacsadas

Gyermekek

A nyari sziinidében nem biztositott a
gyermekek napkdzbeni feliigyelete. A
csaladok anyagi helyzete nem teszi
lehet6vé, hogy a nyari sziinidoben
gyermekiik taborban vehessenek részt.

A nyari sziinetek lefedettségére nyari
napkézis foglalkozésok és napkdzis
taborok szervezése

A gyermekek egyre kordbban valnak
biincselekmények dldozatava.

Az é4ldozatta valas elkeriilése, gyermek
¢s fiatalkori blindzés megelozése.
Blinmegel6zési, kozlekedésbiztonsagi
és drogprevencids eloadasok
szervezése. Az 6vodasok életkori
sajatossagait figyelembe véve, a
rend6rség munkdjaval megismerkedni,
valamint blinmegel6zés témakorben
eléadasokat tartani. A gyermekek
jatékos formaban nyerjenek betekintést
a rendoérség munkajaba, (pl.: kutyas
bemutato, rendérauto kiprobalasa,
ujjlenyomat készités stb.)

Idosek

A telepiilésen magas a 65 év feletti
idosek szdma, azon belil is az
egyszemélyes haztartdsokban  él6k
szama és koztiik kiemelkedden magas a
nék aranya, akik elmaganyosodnak,
elszigetelédnek. A nemzedékek kozti

Kozds programok szervezése annak
érdekében, hogy a  kiillonbozd
korosztalyok minél kozelebb
kertiljenek egymashoz. Kozdsségépités
és a generaciok kozotti tudasatadas.




szakadék egyre nd, eltdvolodnak
egymastol.
Az Alapszolgaltatasi Kozpont
A lakossdg nem  ismeri  az | szolgéltatdsainak bemutatasa.
Alapszolgéaltatasi Kozpont altal | Szérdlap készitése, amely tartalmazza
igénybe veheté szolgéaltatdsokat ¢€s | az intézmény altal nyujtott
ellatasokat. szolgéltatasokat, és a szakemberek
kozvetlen elérhetéségét.
Kevesen vesznek részt a | Eletmdd, egészségnevelés,
sziirbvizsgalatokon és a prevencids | népegészségiigyi ismeretek ataddsa
eldadasokon. szabadidds programok keretében.
Altalanossdgban véve rossza az | Prevencios eléadasok és
Nk emberek egészségi allapota. szirdvizsgalatok szervezése.
© Szamitastechnikai és
.t - . .| infokommunikacios tanfolyamok
Hianyos szamitastechnikai és ” g -
. o g vg szervezése. Digitalis szakadék
infokommunikacios ismeretek - K g
csokkentése. Alap digitalis
kompetenciafejlesztés
Nem o6nkormanyzati intézmények
F ekk 2 i szolgaltatasainak elérése mindenki
’c?,gyate al Akadalymentesités , g' . , g
élok szamara, akadalyba nem (itk6z6
kozszolgaltatasok
A belteriileti utak elhasznalddtak, sok R yire s
: ; Belterileti utak feldjitasa,
5 helyen e slalnEsl biaohisgos kozlekedésbiztonsag megteremtése
T?[bb oy kozlekedésre & meg
c:e.csepor 0 A telepiilés csapadékviz-elvezetése o i ,
érinto, Csapadékviz elvezetés megoldasa
Ji. . .| nem megoldott
telepiilésszintii - thaladd ™ -
megdllapitds A telepulésen athalado 'te er?uto o o o
forgalom nagy megterhelést r6 a | Kiilteriileti elkeriilé ut megépitése
belteriileti utakra
JovBképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak részére biztositottak a képzési lehetGségek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k természetbeni és anyagi segitséget kapjanak
szocidlis helyzetiik javitasdhoz. A segitségnyujtas kiemelt célja a munkavallalasra 6sztonzés.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nyari sziinid6ben torténd elhelyezésének, feliigyeletének
megolddsat, a rdszorulé gyermekek részére a nyari szocidlis étkeztetés biztositdsit, a
blinmegel6zési, kdzbiztonsagi és drogprevencids el6adédsok szervezését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek helyzetére, problémaikra, egészségi allapotuk javitdsara,
elmaganyosodasuk, elszigetel6désiik megel6zésére, a kdzésségi programokon valo részvételik

tamogatasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egészségligyi szlirGvizsgalatokon vald részvételiik
Osztonzését, az egészségiigyi prevencios eladasok szervezését, a digitalis tudasuk fejlesztéseét.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k integracidjara, az esélyegyenléség teriiletén

végzett

széleskor(

informacio

szolgaltatdsra.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Belteriileti utak feljitasa, kozlekedésbiztonsag megteremtése

Feltart probléma
megnevezese

A belteriileti utak elhasznalodtak, biztonsagos kozlekedésre nem
alkalmasak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Belteriileti utak feltjitasa. Kozlekedésbiztonsag megteremtése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcio, Telepiilésfejlesztési koncepeid

A cél kapcsolddasa
OI'SZagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevekenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az utak miiszaki allapotanak felmérése, a palyadzati forrastol
fiiggben az utfelujitds megvaldsitasa

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2026. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A telepiilés Dbelteriileti utjainak felujitisa a palyazat adta
lehetoségeken beliil

Az intézkedés
megvalositdsdhoz
szilkséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyazati forrés

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Pélyézati kiirasnak megfelel6en

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosulé intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans




Intézkedés cime:

Csapadékviz elvezetés megoldasa

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilés F6 utcai szakaszan nem megoldott a csapadékviz
elvezetés

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A telepiilés F6 utcai szakaszéan a csapadékviz elvezetés megoldéasa

A cél 6sszhangja méas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcid
Telepiilésfejlesztési koncepcid

A cél kapcsolodasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A miszaki felmérés elvégzése, a palyazati forrastol fiiggben a
csapadékviz elvezetési projekt megvalositasa

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A csapadékviz-elvezetés 100%-ban megoldottd valik

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Palyézati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatoséga

2029. majus 12.

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiik6désben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatésa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Kiilteriileti elkeriil6 it megépitése

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen athalad6 teherauté forgalom nagy megterhelést 16 a
belteriileti, F6 utca és Balaton utca ttjaira

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A F6 utca és a Balaton utca tehermentesitése elkeriilé ut

megépitésével

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepciod
Telepiilésfejlesztési koncepciod

A cél kapcsolodasa
0rSzAagos

szakmapolitikai

stratégidkhoz

g;zvfiﬁz‘;ﬁﬁzﬁa talma) | jelenlegi Kilterileti Gt dllapotfelmérése, a palyézati forrastol
piiiicha saedve fiiggben az elkeriilé 0t megvaldsitasa

Az intézkedés felelése

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitidsanak
hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérod
indikator(ok)

A tehergépjarmii forgalom elvezetése megoldotta valik

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Pélyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatoséga

2029. méjus 12.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmikodés
bemutatasa

Nem relevans
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvalésitis elkészitése

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szdméra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miikod6é nem Snkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsék meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljdk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikédését érint6, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintdé konkrét feladatokrél intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasdra Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikdés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasadban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalésitisaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP 1T-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti fellilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel Osszefliggd problémak megyvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével az adott teriileten kitlizétt célok megvalésitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhen
élok esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

IdGsek esély-
esély- egyenldségével
egyenléségével foglalkozé
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- " Gyerekek esély-

egyenl6ségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikddése:
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A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadéséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos Gnkormanyzatok jegyzdje.

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felelds,

o a telepiilésen miikédd - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felels
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

e ¢ © o © o o

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenlségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepl6i,
e  jarasi jelzérendszeri tandcsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsoldédd  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkézasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megelézden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk Gssze.

A véleményformdlds lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Forum els6
tlésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvinossidg folyamatos biztositisdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitadsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyliittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositisara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogat6 szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kiitelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkormdanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikddésének
sokoldalu tdmogatésa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikdik a HEP Férum vezetojével.
- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lako6ja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasihoz.

o Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi
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- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaodra és esélyegyenléségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgiltatasokat, a
befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitbinak.

- Az dnkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szitkséges tovabba, hogy a jogszabaly 4ltal eloirt feladat-megosztds, egytittmilkodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetdo -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitiizétt célok megvalositasahoz.

Az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisaért felelos személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas mddja és datuma

I. Az Ordacsehi kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetéen Ordacsehi kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és 40/2025.(IV.23.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Ordacsehi, 2025. 4prilis 30. S NCSEL
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KIVONAT

Ordacsehi Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2025. aprilis 23-i nyilvanos
lilésének jegyzékdnyvébdl

Targy: Helyi Esélyegyenl8ségi Program 2025-2029. elfogadésa

Ordacsehi Kézség Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének 40/2025.(1V.23.) szdmu Képvisels-
testiileti_hatdrozata:

Ordacsehi Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete elfogadja Ordacsehi Kbzség 2025-
2029. iddszakra vonatkozé Helyi Esélyegyenl&ségi Programjat.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert a dokumentum aldirdsara.

FelelGs: Horvath Gyula polgarmester
Hatarid6: 2025. aprilis 30.

kmf.
Horvath Gyula sk. Dr. Kelemen Csilla sk.
polgarmester aljegyzé

A kiadmany hitelédl:
Ordacsehi, 2025.4prilis 24.




